
Акт
выездIой проверки

Краевого государственного казенного уtреждеЕия (Центр занJIтости Еаселения
города Петропавловска-Калтчатского>>

(сокращенное наименование - КГКУ I]ЗН города Петропавловска-Камчатского)

г. Петропавловск-Камчатский <<05>> мая 201^7 r.

Вьтездная цроверка проведена на основании приказа Управления
Федерального казначейства по Камчатскому краю (далее - УФК по Камчатскому
краю) от 0З.04.2017 Ng l30 (О Еазначении коцтрольного мероприятиrD) в
соответствии с гryнктом 9 fIлана контрольньD( мероприямй УФК по Камчатскому
краю на 2017 год.

Тема выездной проверки: использованиrI средств из федерального бюджета на
софинансирование региональньIх программ по реализации дополнительньIх
мероприятий в сфере занJIтости населепиrI, направпенных на снижение
напряженности на рынке труда субъектов Российской Федерации за 2015-201б годы.

Идентификатор контрольного мероприJIтия: 20 1'7 -fВ.OЗ 2. 1 009. 3 800. 0 1 6.
Проверяемый период: 2015-20lб годы.
Выезднм проверка проведена проверочной группой в составе: главного

коцтролера-ревизора Поповой Татьяны Петровны, специЕlJIиста 1 разряда
.Щрижинской Александрьт Евгеньевны - с 05.04.2017 по 28.04,2017.

В рамках выездной проверки проведены встречЕые проверки в Обществе с
ограниченной ответственЕостью (КонсЕrлдинг ДВ> 18.04.2017 (приказ УФК по
Камчатскому краю от |4.04.20|7 Ns |52), Обществе с ограниченной
ответственностью <Правозащитник) 20,04.2017 (приказ УФК по Камчатскому краю
от 18.04.2017 М 1б2), Обществе с ограЕичеЕной ответственЕостью <Типография
МаксимрtЪ ПJIЮС> 21.04.2017 (приказ УФК по Ка.п,rчатскому краю от 18.04.2017
Nэ 16З).

Срок проведеЕия выездной проверки продлевЕrлся с 24.04.20|7 по 28.04,20|7
на основании приказа УФК по Камчатскому краю от 1,9.04.2017 Nч 166, с 02.05.2017
по 05.05.2017 на основаЕии приказа УФК по Камчатскому краю от 27.04.2017
}ls 181 ,

Срок проведения выездной проверки составил 22рабочwхдня с 05.04.2017 по
05.05.2017.

Общие сведенпя об объекге коптроля:
Полное официальное наимеЕоваЕие: Краевое государственное казенное

уIреждение <Центр заЕятости населения города ПеT ропавловска-Камчатского>>
(далее - Учреждение).

Сокращенное официальное наименоваЕие: КГКУ ЦЗН города
Петропавловска-Камчатского,

инн 4100017848, кпп 410101001, огрн 10241010з6288,
окпо 26180040, окАто 30401000000, оквэд 74.50.1. ЭI.РЦ9"_ ,."
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Код по реестру )частников бюджетного процесса, а также юридFIескI]D( лиц,
не являющихся уIастIrиками бюджетного цроцесса - 00087.

Юридический адрес: 683 0З2, Камчатский край, г. Петропавловск-Кш,tчатский,

ул. ПограничЕш, д. 4211, телефон 8 (415-2) 41-07-2| - приемной, факс 42-83-19,
E-mail : employ@mail.kamchatka.ru.

Свидетельство о постановке Еа yreT российской организации в Ilалоговом
органе по месту нахождения t{a территории Российской Федерации от 20.10.1994
серии 4l Ns 000521273, выдано Инспекцией Федеральной налоговой сrтужбы по
г. Петропавловску-Камчатскому.

Свидетельство о вЕесении записи в Единый государственньтй реестр
юридиtlескIа< лиц от 1З.02.20lЗ серии 41 Ns 000556126, выдано Инспекцией
Федеральной налоговой сrryжбы по г. Петропавловску - Камчатскому.

Ведомственная принадлежность - глава 829.
Вышестоящая организациlI: Агентство по заIUIтости населения и

миграционной политике Камчатского края (далее - Агентство).
Юридический адрес Агентства: 68300З, Камчатский ýрd, г. Петропавловск-

Камчатский, ул. ЛенинградскаJI, д, 72, телефон: 8 (415-2) 42-48-85 - приемнаJI,

руководитель Агентства - Ниценко Наталья Борисовна.
В проверяемом периоде и по настоящее BpeMrI дJuI осуществлениJI фин Iсово-

хозяйствецной деятельности Учреждению открыты следующие лицевые счета в
УФК по Камчатскому краю: Nч 03382000870 - полу{ателя бюджетньтх средств,
Ns 05З820008б0 - для )п{ета операций со средствами, поступающими во временЕое
распоряжение поJrrIателя бюджетных средств.

В проверяемом периоде и по настоящее времJI право подписи денежньж и
расчетных документов имели:

первой подписи:
- Кулрявцев Борис Николаевич - дирекгор Учреждения, с начала проверяемого

периода по 31.05.20l5, с 02.07.20|5 по 04.10.2015, с 09.11.2015 по 31.05.2016,
- Шилова Оксана Геннадьевна - заместитель директора, с 01 ,06.201б по

28.08.2016, с 24.09.20|6 по 27.09.20|6, директор Учреждения с 28.09.201б по
09.04.20|7, с 29.04.2017 настоящее BpeMrI,

- Терех Елена Николаевна - заместитель директора Учреждения, с 01.06.2015
по 01.07.2015, с 05.10.2015 по 08.11.2015, с 29.08.2016 по 23.09.2016, с 10.04.2017 по
28.04.2017;

второй подписи:
- Садовниченко Нипа Сергеевна - главцый бухгалтер Учреждения, с Еачала

проверяемого периода по 04.05.201 5,
- Парфенова Жанна Витальевна - заместитель главIiого бухгалтера, с

05.05.20l5 по 02.0б.2015, с 04.07.20l5 по 25.10.2015, с 07.11.2015 по 30.11.2015,
главный бухгаптер - с 01.12,2015 tlo 24.02.2016, с 05.0З.2016 по 03,05.2016, с
26.05.201б по 01.09.2016, с 01.10.2016 по настоящее время,

- Сотникова Ирина Валентиновна - ведущий бlхгалтер, с 03.06.2015 по
03.07.2015, с 26,10.2015 по 06.11.2015, с 25.02.20|6 по 04.03.2016, с 04.05,2016 по
25.05.2016, с 02.09.201б по 30.09.2016. t l'tl0

ди; EI1]0| кгкt' IIзll гOрOдА

Етр 0п Авл 0вбкА - f,Амш

шипOsА 0.г
g2/|i a{ 2017

г0



Устав Краевого государствеЕного казенного у{реждения (Центр заIUIтости

населения города Петропавловска-камчатского)) (далее - Устав), утвержден
прикчtзом руководитеJUI дгентства от l1.04.2011 Ns 49 и согласован с руководителем
дгентства по управлению государственным имуществом Камчатского края

18.03.2011.
Согласно Уставу, Учреждение явJUIется некоммерческой организацией,

обеспечивающей на территории города Петропавловска-Камчатского реЕrлизацию
гарантированных государством прав граждан на защиту от безработицы, окалзание

государственных услуг населению и работодателям в сфере содействия занrIтости и

трудовой миграции.
Учредителем и собственником имущества Учреждения является Камчатский

краЙ. ФуЕкции и полномочия у{редитеJUI Учреждения осуществJUIет Агентство.
Функции и полномочия собственника имущества Учреждения осуществJuIет

Агентство по управлеIrию государствеIIным имуществом Ка:чтчатского края.

Учреждение явJuIется юридиlIеским лицом, имеет обособленЕое имущество,
самостоятельныЙ баланс, печать с изобрtt)кением Государственпого герба
Российской Федерации, штампы, бланки со своим ЕаименоваЕием.

Учреждение от своего имеЕи приобретает имущественные и
неимущественные права и несет обязанности, выступает истцом и ответчиком в суде
в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Учреждение в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской
Федерацией, федеральными конституционными законами, федеральными закоЕами,
актами Президента РоссиЙскоЙ Федерации, Правительства РоссиЙскоЙ Федерации,
иными правовыми актами Российской Федерации, в том числе методическими

ука:}аниями и инструктивIlыми материалами федеральЕого органа исполнительной
власти, осуществляющего функции по выработке государствеIIЕой политики и
нормативЕо-правовому реryлированию в сфере занятости населениJI и безработицы
по осуществлению органами государственной власти субъектов Российской
Федерации переданных полномочий, законами Камчатского кр€ш, правовыми
актами Губернатора Камчатского края и Правительства Камчатского краJI, Уставом.

Учреждение осуществJuIет свою деятельность во взаимодействии с
территориЕIльными органами федерапьньй органов исполЕительной власти по
Камчатскому краю, исполнительIlыми органами государственной власти
Камчатского црaш, органами местного самоуправлеЕия муниципaльньц обра:}ований
в Камчатском крае, общественными объединениями, организациrIми,
индивиду€rпьными предприЕиматеJUIми и граждана},lи.

Предметом деятельности Учреждения является : обеспечение государственных
гарантий в области занjIтости населениJI; оказание в соответствии с
законодательством государственньIх услуг в сфоре содействия заIштости населеная
и защиты от безработицы, трудовой мигрыIии.

Щелью деятельности Учреждения явJuIется реализация государствеIrной
политики зашIтости населения, вкJIюч€ц исIIолнеЕие IIолномочий в сфере заЕrIтости
населения и миграционной политике.

ес,"п"fr,}?h.еЧДtТ ryfu,ffiрfl"В соответствии с Уставом Учреждение осущ
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- оказание содействиrI Агентству в осуществлении KoETpoJuI за: обеспечецием
государственньй гарантий в области занятости населения; приемом на рабоry
инваJIидов в пределах устаЕовленЕой квоты; регистрацией инвалидов в качестве
безработных;

- регистрацию граждаIr в целях содействия в поиске подходящей работы и
безработных граждан;

- оказание в соответствии с действующим законодательством о занятости
населениrI следующих государственных усJryг: содействие грzDкданам в поиске
подходящей работы, а работодатетrям в подборе необходимьгх работников;
информирование о положении на рынке труда в городе Петропавловске-
Камчатском, а также в Камчатском крае; организации ярмарок вакансий и уrебных
рабочих мест; организации профессиональной ориентации граждаЕ в цеJIях выбора
сферы деятельности (профессии), трулоустройства, профессионального обуlения;
осуществлении соци€rльньгх выппат гражданам, признанным в установлеЕном
порядке безработными; организации проведениrI оплачиваемьгх общественньж
работ; организации времеЕного трудоустроЙства Еесовершеннолетних граждан в
возрасте от 14 до 18 лет в свободное от уrебы время, безработных граждан,
испытывающих трудности в поиске работы, безработных грФкдан в возрасте от 18
до 20 лет из числа выпускников образовательцьж }пrреждениЙ начального и
среднего профессионального образования, ип{ущrтх рабоry впервые, и другие.

Лицензий Учреждение Ее имеет.

Настоящей проверкой устаповлено:
1. Соблюденпе условий и порядка предоставлеЕия средств, источником

финансового обеспеченпя которых является субсидпя из федерального
бюдяtета, на реализацию дополнительных мероприятпй в сфере занятости

населеЕия, направленных на содействие в трудоустройстве незанятых
ипвалидов на оборудовавпые (оснащенпые) для них рабочие места

(далее - субсидия)
Правила предоставления и распределеЕия в 2015 году субсидий из

федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации Еа реЕrлизацию
дополнительНых мероприятий в сфере занJIтости населения в рамках подпрограммы
<<АктивнаЯ политика заIUIтости населения и социальнбI поддержка безработных
граждан)
занятости

государственной программы Российской
населениrI)), утверждены постановлеЕием

Федерации <Содействие
Правительства Российской

Федерации от 20.12.2014 Ns 1432 (далее - Правила Nч 1432).
Постановлением Правительства Российской Федерации 15.04.2014 Ns298

<Об утверждении государственной программы Российской Федерации <Содействие
заЕятости населения)) утверждена подпрограмма <<Активная политика занJIтости
цаселениЯ и социальн€ш поддержка безработных граждан) государственной
программЫ РоссийскоЙ ФедерациИ <<Содействие занrIтости населениrD). Ожидаемые
результаты реализации подпрограммы создание в 2013 2015 годах (ежегодно) do
I4,2 mьtс. спецuмьньlх рабоч,м месm dля uнвалudов. ,, йвв.?&t ,-

Постановлёнием Правительства Камчатско ц т

<Об утверждении государственной программы
го кпdlи|{l!' пЕтрOпА
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занJIтости населениrI Камчатского кр€ш на 20|4 - 20l8 годьD) утверждена
подпрограмма l <Активная политика занятости населениrI и социЕtпьнаJI поддержка
безработных граждан) (далее - Подпрограмма, Постановление Ns 490-П).
Ожидаемые результаты реаJIизации Подпрограммы оборудование (оснащение)
ежегодно спецuаJlьньlх рабочtм месm для лиц с огр€lниченными возможностями
здоровья.

В соответствии с Правилами Ns 1432 и в целях содействия в трудоустройстве
незанJIтьIх инваJIидов на оборудованные (оснащенные) для них рабочие места в

рамках реализации мероприятий Подпрограммы, постановлением Правительства
Камчатского Kparl от 20.04.2015 Ns 146-П утвержден Порядок предоставлениJI
субсидий из краевого бюджета юридическим лицам (за искJIючением
государственньгх (муниципальных) 1^rреждений) и индивидуrцьным
предприЕимателям на ре€rлизацию дополнительньж мероцриJIтий по содействIдо в
трулоустройстве IIезанятых инвалидов в 2015 году (далее - Порядок ЛЪ 146-П).
Настоящий Порядок вступил в силу через l0 дней после дня его официального
опубликования и распростраIиется на правоотношениJI, возникшие с 01.01.2015,
текст постановлениrI огryбликован на официальном портrrле органов
государственной власти Камчатского крм 2З.04.2015, в газете <Официальные
ведомости) от 28.04.2015 Ns 66-68 (всryпил в силу 07.05.20l5).

В соответствии с пунктом 2 Порядка Ns 146-П предоставление субсидии
осуществJuIется на безвозмездной и безвозвратной основе в цешrх возмещения
получатеJIю субсидии следующих затрат: на приобретение, монтаж и установку
оборудованИя, необходиМого дJц оборудования (оснащения) рабочих мест (вк.тпочая
надомные) для трудоустроЙства ЕезанrIтьD( инвЕrлидов; связанньIх с производством
(реализацией) товаров, выполнеЕием работ, оказанием услуг с использованием
,цруда инвалидов; связанньж с производством феализацией) товаров, выполнением
работ, оказаНием услуГ с использованием труда наставников из числа работников
полу{атеJUI субсидии дJUI ицв€lлидов, трудоустроенных на оборудованные
(оснащенные) рабочие места.

Формы заявления и модельной формьт договора о предоставлении субсидий из
краевогО бюджета юридическим лицам (за искJIючением государствеЕных
(муниципальньж) уrреждений) и индивиду€lльным предприниматеJUIм на
реализацию дополнительЕых мероприятцй по содействию в трудоустройстве
нез UIтых инвЕrлидов (далее - з€uIвлеIIие о предоставлении субсидии, .Щоговор о
предоставлении субсидии), утверждены прик€вами Агентства от 26.02.2о|4
Ns 55.08-01-32/675, от 19.05.2015 Ns 100.

в 2015 году для ПОл}л{ениrI субсидии юридические лица (далее - получатели)
представили в Учреждение пакет докр{ентов:

- заrIвлеЕиjI о предоставлении субсидии по формам, утвержденЕым
Агентством;

- справки, подтверждающие отсутствие просроченной задолженЕости по
оплате труда перед работниками на деЕь подачи заrIвления о предоставлении
субсидии; BE3IIO
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- расчеты затрат Еа отrлату труда (с rIетом стрЕlховьIх взIIосов в
государственные внебюджетные фонды) иЕвмидов, трудоустроенных на
оборудованные (оснащенные) рабочие места;

- расчеты затрат на оплату труда (с )пrетом страховьrх взносов в
государственные внебюджетные фонды) наставников;

- перечеЕь необходимого оборудования для оборудования (оснащения)
каждого рабочего места;

- расчеты затрат на приобретение, оборудования дJuI оборудования
(оснащения) каждого рабочего места для трудоустройства незанятых инвЕIлидов.

В целях осуществлеIIия мероприятий по содействию трулоустройству
незанlIтьIх инвалидов на оборудованные (оснащенные) дJuI них рабочие места,
прикurзоМ директора Учреждения от 17.05.2013 Nq 65-П (с изменениями от
25.11.2015 Ns 261-П) утвержден состав членов комиссии Учреждения по
предоставлению субсидии.

В 2015 году УчреждеЕием приЕято 9 Реrцений о предоставлении субсидии с
указанием размера субсидии и источников финансирования, а имеЕIIо:

- не более 72 690 рублей в части возмещения затрат на приобретевие
оборудоваIrия, необходимого для оборудования (оснащения) одного рабочего места
для трудоустроЙства незанятого инвЕIлида (из них: за счет субсидии 950lо, за счет
краевого бюджета 50Z),

- не превышающем 10 050 рублей в месяц за фактически отработанное время,
увеличенном на стрatховые взкосы в государственные внебюджетные фонды в части
возмещени,I затрат на оплату труда одного инваJIида, трудоусlроенного на
оборудованЕое (оснащенное) рабочее место (за счет цраевого ОЙджета),

- не превышЕlющем 5 025 рублей в месяц за фактически отработанное времJI,
увеличенном на страховые взносы в государственные вIlебюджетные фонды в части
возмещения за ат на опл да Еаставника аевого бюджета

Решения о предоставлении субсидии оформлеЕы Протоколами засодания
комиссии Учреждения по предоставлении субсидии.

в 2015 году между Учреждением и вышеуказанными поJryчателями субсидии
огово овоп едоставлении

В часпr возмсщония затрат на приобрсгение
оборудования, веобходимого для оборудования

(оснащения) олною рабочсго месга лля
незавятого иввали,да

Наимснованис работодагеrrя аа
уз за счст

суФидиLI95уо
за счет краевого

бюджета 57о
всего

!ат4 Nз Решения о
предосгавлснии субсидии

1 ооо (ФИРкАD 2+
,l 269 00 l45 з80 00 lз,02.20l5 N, 01-18/9з

2 ооо (ФИРкА) l 69 055 50 126 00 09.04.20l5.Mq 0I-18/245ll
з ИП Таскаев Е,Н l 69 055,50 3 634 50 00 06.05,20l5 Ng 01-18/3l9
4 ооо (пРАвоз ТНИКll ] 69 055 50 з бз4 50 12 690 00 l5,06.20l5 N9 01-18/487
5 ип ивавченков П.о l 69 055 50 3 бз4,50 12 690 00 24.09.20l5 м 01-18/774
6 ооо (коЕсалтиЕг l 65 05 50 з бз4 50 ,72 690 00 01.10.2015 N, 01.18/8l2
7 ов А.Н.ип l 69 055 50 з бз4,50 12 690 00 06.10.20l5 Ns 01-18/828/l
8 ооо (шамса- l 69 055,50 з бз4,50 12 690 00 27.10.20l5 N! 01-18/885

9
ооо
Максим

<Тилография
пЛюс) 69 055,50 з 634,50

*2 - l человек уволен с рабо чего места и l человек трудоусгроец взамен )волснного работника,
местаследовательно создаgо 2

N9

п/п
Наименоваяие получателя

!ат4 Nе !оговора о
предостаsлении

субсидии

(окlчЁф"lл&s
0г0р

закJIючено 9 сидии.

йд l01 7

за счет

N9

п./п,

l38 ll1,00
3 бз4,50

l 72 690,00 25.1 1.2015 N, 01-18/l000/l



1

в срок кол-во рабоч}fх
мест

l ООО <Фирка> 16.02.20l5 Ns l-PMH до 25.0з.2015 z

2 ООО <Фирка> l0,04,2015 }Ф 2_рмн до l5.05.20l5 l
3 иП Таскаев Е.н. 06.05.20l5 N9 з-РМи до 10.06.2015 1

4 ООО (Правозацггник)) 15.06.20l5 N9 4-РМн до з1.07.20l5 1

5 ип иванчеяко 25,09.20l5 Nе 5-РМн до 30.10.20l5 1

6 ооо (коЕсаJцинг)) 02.10.2015 Nе 6-РМн до 02.10,2015 1

,7 ИП Ефремов А.Н 07.10.2015 Ns 7-РМН до 30.10.20l5 1

8 ООО <Шамса-Маркgг> 28.10.2015 N9 8-РМн до зOлl1.20l5 1

9 ООО <Типоmафия МаксимltлЪ ПЛЮС> 26,11.20l5 N9 9-РМн до 20.12.20l5 l
Всего 10

заключенных с инвалидами на выполнение обязаЕIrостей по специальностям.

t

}i!
g/п

наименование
пол)лIателя

Дат4 N9 Трудового
договора

Ф.И.О. работншса с которым закIцочен Труловой
договор

1 ООО кФирка>
Широкова Татьяна Борцсовна

фуппа инвалидности 1)

(бцгалтер с 29.05,20l5,- dоеовоо

2 ООО кФирка> 02.0З.2015 Ns 2
Констаrrгинов Валекгин Юрьевлтч

(менелжер, групла IдваJIидности 2)

з ООО <Фирка> 10.06.2015 J,lъ 10
Бобков Анд)ей Вшсорович

(бlлкгалтер с 02.06.2015, гругrпа инвалидности З,
dоzовоо рqспоренvlп ! З 1.10.20l5)

4 ООО кФирко> 15,04.20l5 ]ф l l ffi гOр

шилOвА 0.Т
fftё {lоt

дА

Частью 6. Порядка JФ 146-П (всryпил в силу 07.05.2015 и распространяется на
правоотношениlI, возникшие с 01.01.2015) прелусмотрено, что Учреждение по месту
нахождения получателя субсидии запрашивает в порядке межведомствеIlЕого
информационного взаимодействия сведения в отношении поJrучателеЙ субсидии:
сведениrI из Единого государственного реестра юридиtIеских лиц (индивидуальЕьIх
предпринимателей); сведеЕия об отсутствии (наличии) задолжеЕности по уплате
стрzlховьIх взносов в государственные внебюджетные фонды; сведения об
отсутствии (на.rrичии) задолженности по уплате ЕЕrлогов и сборов в бюджеты
бюджетной системы Российской Федерации.

В нарушение части б Порядка Jф 146-П в период с мм по декабрь 2015 года
Учреждением не осуществлеЕы запросы в порядке межведомствеЕного
информационного взаимодействия об отсутствии (наличии) задолженности по
уплате стр€tховых взносов в государственные внебюджетЕые фонды; об отсутствии
(наличии) задолжеЕности по уплате налогов и сборов в бюдхеты бюджетной
системы РоссиЙскоЙ Федерации в Фонд социального страхованиrI РоссиЙскоЙ
Федерации, Федера_тrьную н€rлогов},ю службу Российской Федерации, Пенсионный
фонд Российской Федерации в отношении поJtг{ателей субсидии ООО <Фирко по
договораI\,t от 16.02.2015 N9 1-РМН, от 10.04.2015 No 2-РМН, ИП Таскаев Е.Н. по
договору от 0б.05.2015 ]',l! 3-РМИ.

В ходе проведения выездной проверки нарушение устранеЕо, Учреждением
поJгrlены ответы на межведомственные запросы об отсутствии задоJDкеЕности по
уплате страховых взносов в государствеЕные внебюджетные фонды; об отсутствии
задолженности по уплате ЕаJIогов и сборов в бюджеты бюджетной системы
Российской Федерации в отЕошении поJryчателей субсидии ООО <Фирко, Ш
Таскаев Е.Н.

Полl"rатели субсидии представили в Учреждение заверенные копии прикaвов
о приеме на работу инвЕlлидов и о назначеЕии наставников, Трудовых договоров

02.0з.20l5 хъ з
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5 ип Таскаев 29.05.20l5 Ns l Кузин Александр Иванович
(менелжер, группа иrвалилности 3)

6 ООО кПравозащитник> 14.07.20l5 б/н
Саватеев Алексанлр Алексамрович

(помощrлтк юриста, группа инва.ltидности 1)

1 з0.09-2015 Nа 2 Иванчеш(ов Данил Олегович
(техник, группа инвалилности 2)

8 ооо (консалдингD 12.10,2015 Ns 2
осипов Евгений Павлович

(помощrпд< юриста, группа инвалидности 2)

9 ИП Ефремов А.Н. l2.10.20l5 N9 1l Александрова Татьяна Владrолировна
(продавеч-кассир, грlпlпа инвалидности 3)

l0 ООО Шамса-Маркет> 10.1 1.2015 б/н
Ба,rахин Евгений Анатольевлгl

(продавец-консультант, груIlпа инвалидностti 2)

1l ООО кТшография
МаксимумЪ ПJIЮС> 04.12.2015 N9 7

Липатов Ангон Леонидовиtl
(броцrюровщик, группа инвалидности 2)

В 20l5 году расторгнуто два Трудовьтх договора, закJIюченных ООО <Фирка>
с иIiваJIидами ШироковоЙ Т.Б. и Бобковым А.В.

В соответствии с п}.нктом 3.2.7 .Щоговора о предоставлении субсидии ООО
(Фирка> предоставило в УчреждеЕие информацию о Е€Iличии вакантньн рабочих
мест (должностеЙ) по форме <Сведения о потребности в работниках, наличии
свободньж рабочих мест (вакантных должЕостей)) согласно приложеЕию Л! 4 к
Административному регламенту предоставленшI государственной услуги по
содействию гражданаI\4 в поиске подходящей работы, а работодателям в подборе
Ееобходимьж работников, утвержденЕому прик€вом Агентства от 19.07.2o|2 Ns 129.

Агентством доведены расходными расписаниrIми до Учреждения в том числе:
средства субсидии в c)rMМe 686 574 рубля 50 копеек (расходные расписаниrIот 15.04.2015 Ns 829100087l02З,, от 02.06.2015 Ns 829100087/0З1, от 03.08.2015
J\! 829/00087/0З8, от 01.10.2015 ]Ф S29100087/05l, от 14.10.2015 м 829/00087/055,
ОТ 02.11.2015 Ns 829100087/058, от 07.12.2015 Jф 829/00087/О64, Nэ 829100087/065),
средства краевого бюджета в с).мме 36 135 рублей 50 копеек.

в 2015 году Учреждением средства субсидии перечислены 9 поrryчателям
субс идии В части возмещения фактических затрат на приобретение оборудования в
общеЙ ср{ме 722 7l0 рублеЙ, в том числе: за счет субсидии в суIuме 686 574 рубля

копеек, за счет аевого бюджета в с е 36 135 блей 50 копеек.

шилOвА 0.г

Оборудовапие (осващение) одвого
рабочсго мсста для трудоусгройства

н€{lанятого инваJIида

Ns
rrlп

наименоваяие
Пол)^rатеJlя

Дат4 Ns змвки на
кассовый расход

(дмее - ЗКР)
(за счег субсилии)

Дат4 N9 ЗКР
(за счег краового

бюмсга)
всЕго

за счсг субсидии краевого бюджgга

l 27.0з.20l5
Nr 0000lз40

l1.0з.20l5
N9 00001045 l45 380,00 1з8 l l1,00 1269,00

2 ООО кФирка_ll 20.04,20t5
N, 00001702

20.04.20l5
Nе 00001703

72 690,00 69 055,50 3 бз4,50

з ИП Таскаев Е.Н. 06.06.20l5
Ns 00002304

06.06.20l5
N9 00002з0з

72 690,00 з бз4,50

4 (п авозащrтник))
ооо 05.08.2015

Ne 00003294
05.08.20l5

Nr 0000з295
72 690,00 69 055,50 з бз4,50

5 ип Иванченко 06.10.2015
л! 000042з4

06,l0.20l5
Ns 000042з5

72 690,00 69 055,50

6 ООО кКоясалдинпt l6. t0.20l б
Ng 00004402

l6.10,20lб
N, 00004403

68 500,00 65 075,00 з 425,00

,7 ИП Ефремов А.Н l6,l0.20l б
Ns 00004404

l6.10,20lб
м 00004405 72 690,00 69 055,50 3 634,50

8
(шамса-ооо

Марксг>
l9.11,20lб

N, 00004946 69 055,50 3 б34,50

9
ООО <Типография
МаксимумЪ ПЛЮС)

l0.12,2015
Ns 00005з24

l0,l2.20l5
}l! 00005324

72 690,00 ,фýf,фу;, кгкfбfffff.ср0
Всего 722,710,00 636 574.50

€/ ar l0l

дА

ип Иваlтченко

50

ООО <Фирка>

69 055,50

3 бз4,50

l9.1 l,20l б
N! 00004945 72 690,00

36 1з5.50--



2. Использованпе средств, источпиком фипансового обеспечения
которых является субспдпя

Статьей 22. Федерального закона от 24.|1.1995 J\Ъ 181-ФЗ <<О социальной
защите инв€tлидов в Российской Федерации) предусмотреЕо, что специальЕые
рабочие места дJuI трудоустройства инвалидов - рабочие места, требlтощие
дополЕительных мер по организации труда, вкJIючая адаптацию основного и
вспомогательного оборудования, технического и организационtlого оснащениrI,
дополЕительного оснащения и обеспечения техническими приспособлениJIми с
учетом индивидуЕIльньIх возможностей инвалидов, Специмьньте рабочие места дJuI
трудоустройства инв€Lпидов оснащаются (оборулlтотся) работодателями с )четом
нарушеЕньIх футrкций иЕвЕrлидов и ограничений их жизнедеятельности в
соответствии с основными требованиями к такому осЕащению (оборудованию)
указанньж рабочих мест.

Основные требования к оснащению (оборудованию) специаrrьньrх рабочих
мест дJUI трудоустройства инвалидов с )пrетом нарушенньж функций и ограничений
их жизнедеятельности, )лверждеtIы приказом Министерства труда и социальной
защиты Российской Федерации от 19.11.2013 Ns 685н (далее - Требования, Приказ
Nэ 685н). Требования представJUIют собой совокупность требований технического и
технологиrIеского характера к оснащению (оборудовантло) специальЕых рабочих
мест дJUI трудоустройства инвалидов, ЕаправленЕьtх на создание им условий для
выполнения иzrydoвой фvнкцuu.

В соответствии с абзацем 2, З пункта 1 Приказа Ns 685н Требования
устанавливаются к оснащению (оборудованию) специальньIх рабочих мест для
трулоустройства инвztлид ов, за uсключенuем оснаlценuя (оборуdованuя) рабочtм
месm dля mруdоусmройсmва uнвсutudов, характер труда которых либо нарушениrI
функций организма и ограничениJI жизнедеятельности не приводят к необхоjимости
оснащеЕия (оборудования) специальных рабочrх мест. Оснащение (оборудование)
специмьньIх рабочих мест дJUI трудоустройства инвалидов включает в себя подбор,
монтаж и экспJIуатацию осЕовного техцологического оборудования,
технологи!Iеской и организационной оснастки, инстр}ментов, вспомогательного
оборудования, применение которых позвоJUIет создать условия дJUI выполцеЕия
инваJIидом его трудовых функций на рабочем месте.

В соответстВии с rrунктОм 2 Приказа Ns б85н оснащение (оборудование)
специальныХ рабочиХ месТ дJUI трудоустройства инвалидов осуществляется
работодателем индивидуЕ}льЕо длrI конкретного инвalлида, а также дJIя группы
инвалидов, имеющих однотипные нарушеншI функций организма и ограЕиrIения
жизнедеятельности, и вкJIючает в себя следующие этапы:

а) анаJIиз потребностей иЕв€lлида (группы инва-тtидов) в оснащении
(оборуловании) специального рабочего места на основе сведений, содержащихся в
иЕдивидуалЬной программе реабилитации инвalJIида, прогрЕtмме реабилитации
пострадавшего в результате несчастного слу{аlI на производстве и
профессионального заболеваЕиJI, в соответствии с характером труда инвалида, его

псrт*
д
ологическими гоtrдд

пЕтрOпдвлOвOкА-f,
ши,;0вА 0.г

трудовыми функциями, технологическими,

€Z'i а6" 2017

кOг

9
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метеорологическими особенностями выполнения трудовых функций Еа
специЕtпьном рабочем месте;

б) формирование перечIrя мероприятий, направленных на оснащение
(оборудование) специальньrх рабочих мест для трудоустройства инв€Lпидов, вкJIюччц

разработку перечшI основного технологического оборудованиJI, технологической и
организационной оснастки, инструментов, вспомогательного оборудования,
применение которьж обеспечивает реаJIизацию инвzrлидом его трудовьж функций;

в) реализацию перечЕrI мероприятий, направленных на осЕащение
(оборудование) специальньгх рабочих мест для трудоустройства инвалидов, вкJIючая
приобретение, монтаж и настройку основного технологического оборудоваЕиrI,
технологической и организационной оснастки, инструментов, вспомогательного
оборудования, црименение которьн обеспечивает реаJIизацию инвалидом его
трудовьж функций.

В 2015 году поJý+Iателями субсидии, представленьт в УчреждеЕие документы
для возмещеЕиrI расходов на приобретение оборудования для трудоустройства
незаIuIтых инвалидов за счет субсидии на общ}то суплму 686 514 рубля 50 копеек.

Подгryнктом l пункта 2 Порялка N9 146-П предусмотрено, что предоставление
субсидии осуществляется на безвозмездЕой и безвозвратноЙ основе в цеJuIх
возмещениrI поJIrlатеJIю субсидии затрат на приобретение, MoHTzDK и установку
оборудования, необходимого для оборудования (оснащекия) рабочrх мест (включая
Еадомные) для трудоустройства незанятых инвалидов.

Подгryнктом 1 rryнкта З Порядка Ns 146-П предусмотрено, что субсидия
предоставJuIется получателю субсидии при соблюдении им следующих условий:
оборудование (оснащение) рабочих мест (включая надомньrх) для трудоустройства
незанrIтьIх инвалидов.

В нарушение статьи 162 Бюджетного кодекса Российской Федерации в части
обеспечения результативности и целевого характера использованLIJI
предусмотренных ему бюджетных ассипrований, подгrункта l) пунктов 2, 3
Порядка Ns 146-П, в 2015 году директором Учреждения Кудрявцевой Б.Н.
неправомерно использованы средства субсидии в сумме 686 574 рубля 50 копеек,
выразившееся в возмещении поJryчателям субсидии расходов по приобретению
оборудования, компьютерной техники, офисной мебели, а Ее в цеJuIх возмещепиrI
поJryчателю субсидии затрат на приобретение, монтаж и устаIIовку оборудования,
необходимого для оборудованиrI (оснащения) рабочих мест (вкJIючtш надомные) для
трудоустройства незаюIтых инвалидов. Затраты, понесенные работодателем в связи
С СОЗДаНИеМ РабОчего Места, если при этом отсутствует дополцительЕое техническое
оснащение и обеспечение техниrIескими приспособлениями с учетом
индивиду€rльЕьIх возможностей инвапида, не явJUIются расходами по созданию
специzшьного рабочего места для инвалида:

- ИП Таскаев закJIючен Трудовой договор от 29.05.2015 Ns 1 с инвалидом 3
группы Кузиным А.И. на
Программы реабилитации
производстве Кузин А.И.

Согласно
слччuш на

рхнеи
видыконечности. Согласно Индивидуальной программе п

и деятеfls#OgýIфвжi

выполнение обязанностей - менеджера.
пострадавшего в результате несчастного

имеет последствие откDьIтого DанениJI ве

"-*.""f;fiЁдт(firоmтFЁцlfтруда с р{еньшенным объемом производственно к0

уё
0.r.

,0I7
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Таскаев тrроизведены расходы на приобретение компьютерной техники, офисной
мебели (Ноутбука Asus-X75lMD, смартфона Soni-Xperia, многофункциоЕального
центра HP-Color LJ МFР, клавиатуры, мыши (чек, кассовый чек от 26.05.2015 - ИП
Семкина Л.Л.); модуля памяти (чек, кассовый чек от 26.05.2015 - ИП Семкина Л.Л.);
кресла, стола компьютерного (товарный чек, кассовый чек от 26.05.2015 - Ш
Игнатов); диваЕа офисного (товарный чек, кассовый чек от 28,05.2015 - ООО
Мебель). Учреждением возмещены вышеуказанные расходы по зшIвке на кассовый

расход (далее - ЗКР) от 06.06.2016 J\! 00002304 в с}ъ{ме 69 055 блей 50 копее
- ООО <Фиркa> заключены Трудовые договора: от 02.0З.2015 Nе 2 с

инв€uIидом II группы Константиновым В.Ю. Ita выполнение обязанностей -
менеджера, от 02.0З.2015 Ns 3 с инвtIлидом I группы Широковой Т.Б. на
выполнение обязанностей - бlr<галтера, от 10.06.2015 ЛЬ 10 с инвrulидом I группы
Бабковым А.В. на выполнение обязанностей - бухгалтера. Согласно
Индивидушrьным программам: Константинов В.Ю. может выполнять труд обувщика
в специально созданных условиях; Широкова Т.Б. нетрудоспособна в тпобьrх
производственных условиlIх, может выполЕять труд Еа дому; Бабкову А.В.
противопоказан труд с длительным пребыванием Еа ногах, может выполtulть труд в
бухгалтерской работе. ООО <Фирк€D) произведены расходы на приобретение
компьютерной техники, офисной мебели: компьютеров офисньж ДНС - 2 шт.,
мониторов Aser - 2 шт., кJIавиац(ры, мыши - 2 шт., источников бесперебойного
питания - 2 шт., внешних дисковых накопителей - 2 шт., светильников настольных -
2 шт., сотовьтх телефонов DNS S4005 - 2 шт., многофункцион€lльного устройства
(принтер/сканер) - 1 шт. (товарная накладЕаrI от 02.03.2015 Ns ЕВ6-0000065/1,
платежное порrrение от 27,02.2015 М l ООО - (Д{С Амур>); столов офисньгх (две
туибы) -2шт., (товарнм накJIадная от 02.03.2015 Ns 00001, платежное порrrение от
27.02.20|5 N9 2 - ООО <<Эксклюзив СТ>). Учреждением возмещены вышеуказанные
расходы по ЗКР от 27.0З.2015 Ns 00001340 в сумме 138 111 рублей,

- ооо (Ф кФ) закJIючен Трудовой договор от 15,04,2015 Jф 11 с инвалидом I
группы Локтионовым А.В. на выполЕеIlие обязанностей - вахтера. Согласно
Индивидуальной программы реабилитации Локтионов А.В. может выполнять легкие
неквалифицированные виды труда. ООО <Фиркa>) произведены расходы на
приобретение компьютерной техники, офисной мебели (Кресла ортопедического
(офисное), монитора Аsеr, регистратора цифрового Panasonik, стола офисного
престиж, видеокаNIеры Panasonik (товарная накJIадЕа;I от l5.04.2015 J\! 78,
платежное поручение от 14.04,2015 Ns 24 - ООО <Феникс>). Учреждением
возмещены выIцеуказанные расходы по ЗКР от 20.04.2015 м 00001702 в ср{ме
69 055 рублей 50 копеек,

- ИП Иванченко заключен Труловой договор от 30.09.20 1 5 JФ 2 с инвалидом II
группы Иванченковьтм Д.О. на выполнение обязанностей - техника.
Индивидуальной программы реабилитации Иванченков,Щ.О. может

Согласно
выподнять

кии

трудовую деятельность в специаlIьно созданньж условиях и с помощью других лиц,
ИП Иванченко произведены
(.Щиагностического прибора G-s
сканер) (товарная накладнаjI от
}{Ь 1608, платежцое пор)л{ение от

на приобретение оборудованиярасходы
сап Full Kit( автом
28,09,2015 м 1150
28.09.2015 ],,lb 29 оо

0

015
аw l0l 7
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учреждением возмещеЕы вышеукЕtзанные расходы
Ns 00004234 в сумме 69 055 рублей 50 копеек,

по ЗкР от 06.10.2015

-о ОО <Шамса-Маркет>> заюпочен Труловой договор от 10.11.2015 б/н

с инваJIидоМ II группЫ Балахиным Е.д. на выполItение обязанностей - продавца-

консультанта. Согласно Индивидуальной програл,tмы реабилитации Балахин Е.д.
нетрудоспособен в обычньтх производственных условиJrх, может работать в

специаJIьнО созданных условиях на дому. ооо <Шамса-Маркет) произведены

расходы на приобретение оборудования, офисной мебели (горячий стол Тv-450
корея (упаковочный аппарат, предназначен для упаковки продуктов в стретч_

пленку) (счет 28.10.2015 Ns 3560, товарная накладнм от 28.10.2015 Ns 87190,

платежное поручение от 29.10. 28351 - ИП Волков); весы с печатью (счет от
29.10.2015 Ns 267, товарнаJI накпадная от 09.11.2015 Nч247, платежное поргение от
30.10.2015Ns 284О9 - ООО <Сервис-f[люс .Щ>); стул (ИЗО)) (счет 28.10.2015 Ns 809,

ТоВарная накJIаДнuШ от 28.10.2015 Ns 809, платежное пор)л{еЕие от 29,10,2015
ЛЪ 28357 - ИП Стрельчова). Учреждением возмещены вышеуказанные расходы по
ЗКР от 19.11.2016 Ns 00004945 в сумме 69 055 рублей 50 копеек,

- ООО <Консалдинг ДВ> закJIючеЕ Труловой договор от 12.10.2015 Ns 2

с инвшIидом II группы Осиповым Е.П. на выполнеЕие обязанностеЙ - помощника
юриста. Согласно ИндивидуальЕой программы реабилитации Осипов Е.П. может
выполнять интеллектуarльЕые виды труда, в специально созданньй условиях. ООО
<<Консалдинг ,,ЩВ> произведены расходы на приобретение компьютерной техники,
оборудования, мебели офисной (Системного блока, монитора Viewsonic УХ 2025,
машины переплетной, кресла хром, шкафа IIТБТ-4, радиатора масJuIного, телефоЕа
Panasonik, МФУ Samsung, калькуJIятора (счет от 05.10.2015 }lb 9, товарная ЕакпаднаrI
от 06.10.2015 Ns 9, платежное поруIение от 05.10.2015 Nq 65 - ООО <Восток
Консалдинг>). Учреждением возмещены вышеуказаЕные расходы по ЗКР от
1б.10.2016 Ns 00004402 в суп{ме 65 075 рублей,

- ИП Ефоемов А.Н. заключен Трудовой договор от 12.10.2015 ]ф 11 с
ипвtIлидом I группы Александровой Т.В. на выполнеЕие обязанностей - продавца -
кассира. Согласно Индивидуальной программы реабилитации Александровой Т.В.
противопоказаны вредные или опасные условиrI труда по напряженности, тяжести.
Рекомендован труд по профессии с уменьшением объема производственной
мощности. ИП Ефремов А.Н. произведены расходы на приобретение оборудованиJI
(Ларь-бонета с прямым стеклом Bonvini ВF2500 (морозильная камера со
стеклянЕыми раздвижными крышкаrr,rи) (счет от 08.10.2015 Nо 306, ToBapH€uI

накJIаднЕrя от l2.10.2015 Ns 31593, платежное пор)чение от 09.10.2015 Ns 179 - ИП
Бочуля П.Б.). Учреждением возмещеЕы вышеук€ванные расходы по ЗКР от
l6.10.2016 Ns 00004404 в cyl\{Me 69 055 рублей 50 копеек,

- ООО <Типография Максим}мЪ ПIIЮС> заключен Трудовой договор от
04.|2.2015 Ns 7 с инвалидом II группы Липатовым А.Л. на выполнение обязанцостей
- брошюровщика. Согласно Индивидуальной программы реабилитации Липатову
А.Л. противопоказаны вредные или опасные условиrI труда по напряженности,
тяжести, Рекомендована трудовая деятельность в
использованием вспомогательных техЕически
МаксимумЪ ПЛЮС> произведены расходы

условиях с
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(Термоклеевой машины Bulros 40F (предназначена для термокJIеевого скреплениrI

брtажньrх блоков) (счет на оплату от 26.|1.2015 Nе 034860, счет-факryра от

0З.12.2015 Ns ОД17852, платежное поруIение от 01.12.2015 Ns 495 - ООО
<<Компсервис>). Учреждением возмещены вышеуказанные расходы по ЗКР от
10.12.2015 Ns 00005324 в сумме 69 055 рублей 50 копеек,

- ооо <<Правозащитнию> заключен ТрудовоЙ договор от 14.07.2015 б/н с
инвалидом I группы - инвалид детства Саватеевым А.А. на выполнение
обязанностей - помощника юриста. Согласно Индивидуальной програI\4мы

реабилитации Саватеев А.А. может выполнять труд в специально-созданЕых

условиrtх, на дому с помощью посторонних лиц с r{етом профессиоЕЕIльIIьIх
навыков. ООО <<Правозащитник>> произведены расходы на приобретение
компьютерной техники, офисной мебели (Кресла руководителя (счет от 08.07.2015
Ns 509, платежное поручение от 08.07.2015 N9 184 - ИП Стрельцова); системного
блока Lenovo ThinkCentre М93, мышrи, монитора Lenovo, кJIавиат}?ы Genius КВ-
М205 (счет от 06.07.2015 Ns П15-532, платежное пор}пrение от 08.07.2015 Ns 182 -
ООО <Портал-Камчаткa>); письменЕого стола <Витра> (счет от 09.07.2015 Ns 5,

платежное порrrение от 09.07.2015 Ns 186 - ИП Романенков); картотеки А-42,
папок-файлов (счет от l8.0б.2015 Ns 450, платежЕое пор)ление от 22.0б.2015 Ns l58
- ИП Стрельцова). Учреждением возмещены вышеукЕц,анные расходы по ЗКР от
05.08.2015 Ns 00003294 в сумме 69 055 рублей 50 копеек.

Пунктами 5, б части З.2.5 .Щоговоров о предоставлении субсидии
предусмотрено, что полуIатели субсидии предоставJuIют в Учреждение: Отчет об
использовании субсидии ежемесячно, не позднее 5 числа месяца, следующего за
отчетным и Акт выполненных обязательств по настоящему .Щоговору в течение 3

рабочих дней поспе окоrгlаЕиrl срока действия настоящего ,Щоговора.
Частью 18 Порядка J\Ъ 146-П предусмоlреЕо, что полуIIателем субсидии в

порядке и сроки, определеflные договором, в Учреждение по месту нахождеЕиJI
полrIателя субсидии представJuIется отчет об использовании субсидии и акт
выполненньIх обязательств по договору.

Абзацем 3 части 19 Порядка Ns 146-П предусмотрено, что Учреждение
осуществляют текущий контроль за использованием субсидий путем рассмотрениrI
отчетов об использовании субсидии, докуI\4ентов, прилагаемых к отчетам, и актов
выполЕенных обязательств по договору.

В нарушение части 18, абзаца 3 части 19 Порядка N9 146-П, rýrHKToB 5, б части
3.2.5 .Щоговора о предоставлении субсидии от 28.10.2015 Nч 8-РМН, в 2015 голу
директором Учреждения Кудрявцевып,r Б.Н. не осуществлен текущий контроль за
предоставлением ООО <Шамса-Маркет)): ежемесячньu< Отчетов об использовании
субсидии и Акта выполненных обязательств по ,Щоговору о предоставлении
субсидии на сумму 69 055 рублей 50 копеек в течение З рабочих дцей после
окончаниlI срока действиrI настоящего,Щоговора 25,12.20115.

В ходе проведения вьтездной проверки нарушение устранено, ООО <Шамса-
Маркет> представлены Отчеты об использовании субсидии за 2015 год и Акт
выполненных обязательств по ,,Щоговору о предоставлениц6:уý6илиtт за20|5 год на

ку ц9Е гOрOдА

кд-КtМЧ А
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сумму 69 055 рублей 50 копеек.
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Полуrателями субсидии (ООО кФиркu, ООО <Правозащитник>, ООО
<Типография Максиwгуrиъ IUIюс>, ИП Таскаев, ИП Ефремов А,н,, ооо
<<Консалдинг Ш), ИП Иванченко) представлены в Учреждение }л{етные документы
на оплатУ труда инвЕIлидов и наставников (копии табелей )лета использованиjI

рабочего времени и расчета заработной платы, копии ведомостей на выдачу

заработной платы, копии IUIатежных документов, подтверждающих уплату
страховьж взЕосов в государственные внебюджетные фонды), а также Отчеты об

использовании субсидии и дкты выполнеЕных обязательств по Договорам о

предоставлении субсидии.
Согласно данным отчета о состоянии лицевого счета поJry4Iателя бюджетных

средств Ns 03382000870 на 01.01.2016 неиспользованный остаток составил в сумме
З З29 рублей 18 копеек - дебиторская задолженность прошшьгх лет, перечислеЕнаJI
30.12.2015 УФССП России по Камчатскому краю Учреждению (платежное

пор)п{ение от 30.12.20l5 Nо 622Зб5).
Кассовые расходы Учреждения за 20l 5 год составили в ср{ме 722 1l0 рублей,

в том числе: за счет субсидии в сумме 686 574 рубля 50 копеек (95%), за счет
краевого бюджета в сумме Зб 135 рублеЙ 50 копеек (5%). Условия
софинансировzrния при расходовании средств субсидии Учреждением соблюдены.

В 2016 году средства субсидии Учреждению не предоставJuIлись.
По состоянию

субсидии нет,
на 01.01.2015, на 01.01.20l7 неиспользованЕьIх остатков

Проверкой целевого использованиJI средств, источЕиком финансового
обеспечения которьж явJuIется субсидия, Еарушений не установлено.

Проверено использование средств субсидии за 2015 год в сумме 686 574 рчбля
50 копеек.

В рамкм выезdной проверкu провеdеньt всmречные проверкu у получаmелей
субсuduu: ООО <Консалduнz ,ЩВ>, ООО кПравозаulumнuю), ООО <Тuпоzрафuя
Максut,tумЪ ПЛЮО).

Проверкой установлено:
- ООО <Правозащитник> закJIючеп Трудовой договор от 14.07.2015 б/н с

инваJIидом Саватеевым Александром Александровичем по специальности
помощник юриста, срок деЙствиrI с |4.07.20115 - на неопределенныЙ срок. На
осЕоваЕии приказа директора ООО <Правозащитник) от 20.09.2016 Ng 2-к с
Савотеевым А.А. расторгнут Труловой договор с 21.09.20|6.

Пунктом 21 Порядка Ns 146-П предусмотрено, что в сJryчае расторжениlI
трудового договора между инвалидом и поJryчателем субсидии после истечениlI
периода возмещеЕия затрат Еа оплату труда инвЕLпида, работающего на
оборудованном (оснащенном) рабочем месте с возмещением затрат, получатель
субсидии в течение 3 рабочих дней со дIiя увольнения инвалида сообщает об этом в
Щентр занятости населения по месту своего нахождениJI и подает информацrло о
н€tличии вакантЕых рабочих мест (должностей) по форме <сведениlI о потребности
в работниках, наJIиЕIии свободньж рабочIтх мест (вакантных должностеЙ)) согласно
приложению Jф 4 к Административному регламенту дJuI ЕщIЁFлеЕиII незанJIтьгх
иIrвалидов для работы Еа оборудованном (оснащенном) o"U"ffl*^S#J_1I*^* зп гOрOдА

l4 рбz z0t

0г
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В нарушение ггункта 21 Порядка Ns 146-П, пункта 3.2.7. .Щоговора в период с

22,09.2016 по 20.04.2017 директором ооо (Правозащитнию> Варанкиным В.д.
информация о нzUIичии вакантных рабочих мест (должностей) по форме <Сведения

о потребноСти в работниках, Еаличии свободных рабочих мест (вакантных

должIrЬстеЙ)) дJUI направления незанятьIх инв€lлидов для работы на оборудованIrом
(оснащенном) рабочем месте в Учреждение не цредоставJIялась.

Трудовые договора на трудоустройство иЕвалидов в период с 22,09,201б по

20.04.201'| ООО <Правозащипшк> не закJIючались.
Проверкой фактического ншIичия оборудования на 20.04.2017 в ООО

<Правозащитнию) установJIеЕо, что кресло руководитеJuI, системный блок Lenovo
ThinkCentre М9З, мышь, монитор Lenovo, клавиатура Genius КВ-М205,
письменный стол ((ВитрD), картотека Д_42, папки-файлы находятся в офисе ООО
<ПравозащитЕик)) г. Петропавловск-Камчатский, улица Ленинградская 80 (4 этаж,

кабинет Nэ 4) и используется для текущей деятельности ООО <Правозащитник)).
Проверено средств за 2015 год ООО (Правозащипrик в сумме 69 055 рублей

50 копеек.
- ООО <Консалдинг ДВ> закJIючен Трудовой договор от 12.10.2015 Ns 2 с

инвЕIлидом Осиповым Евгением Павловичем по специальЕости - помоц+{ик юрист4
срок действиJI с 12.10.2015 - бессрочно. На основании личIlого зЕцвления ОСИПОВа

Е.П., приказа генерального директора ООО <Консалдинг ДВD от 30.06.2016 Ng 1-к с

Осиповым Е.П. расторгнут Трудовой договор с З0.06.2016.
В нарушепие гryнкта 2l Порядка N9 146-П, rryнкта З.2.7. ,Щоговора в период с

01.07.2016 по 17.04.201'7 генеральным директором ООО <Консалдинг ДЕ>
ТIIишкиным ,Щ.И. информацшI о наличии вакаItтных рабочих мест (должIrостей) по

форме <СведениrI о потребности в работниках, ншIичии свободтъrх рабочих мест
(вакантпьтх должностей)> в Учреждение не предоставлялась.

Трудовые договора Еа трудоустройство инвалидов в период с 01.07.2016 по
|7 .04.20 |7 ООО <Консалдинг .Щ> не закJIючались.

Проверкой фактического наличия оборудования на |7.04.201,7 в ООО
<<Консалдицг ЩВ>>, установлено, что: системный блок, монитор Viewsonic УХ 2025,
машина переплетнаrI, кресло хром, МФУ Samsung, телефоЕ Panasonik находится по
адресу г. Петропавловск-Камчатский, ул. Топоркова 8/2 офис 90 - ООО <<Копсалдинг

fP>, шкаф lIБT-4, радиатор масляный, калькулятор находится по адресу
г. Петропавловск-Камчатский, проспект Победы 20 - ООО <<Консалдинг .Щ> и
используется для текущей деятельности ООО <Консалдинг.Щ>.

Проверено средств за2075 год ООО <<Консалдинг ,Щ> в сумме 65 075 рублей.
- ооо <типография Максимумъ Плюс) заключен Трудовой договор от

04.|2.2015 Ns 7 с инвалидом Липатовьтм Антоном Леонидовичем по должЕости -
специапист по брошюровке, срок действия с 14.|2.2015 - на неопределенный срок.
На основании приказа директора ООО кТипография Максипт}тиЪ fUIЮС> от
07.06.2016 ]ф l0-K с Липатовым А.Л. расторгнут Труловой договор с 07.06.20l6.

В нарушение пункта 2l Порядка М 146-П, гryЕкта 3.2.7. ,Щоговора с 08.06.2016
по 21,04.2017 директором ООО <Типография Максимум Ъ ГUIЮС> Липатовым А.Л.
информация о наличии вакантных рабочих мест (должн fiзgяь+vяч
о потребности в работниках, н€Lпичии свободньтх

шилOвJ!
а
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должностей)) дJUI Irаправления Еезанятых инвшIидов дJи работы на оборудованЕом

(оснащенном) рабочем месте в Учреждение не предоставJUIлась,

Трудовые договора на трудоустройство инвЕIлидов в период с 08.06.2016 по

21.04.201,7 ооо <Типография Максиr"rУrИЪ ПЛЮс) не закJIючаJIись,

Проверкой фактичеЪкого наличия оборудования на 21.04.2017 в ооо
<Типография МаксимумЪ пIIюс> установлено, что термокJIеевм MarrMHa Bulros
40F находятся в помещении ооО <Типография МаксимумЪ плюс> по адресу

г. Петропавловск-камчатский, ул. .щальняя 1 и используется для текущей

деятельности ООО <Типография МаксимумЪ ПIIЮС>.
Проверено средств за 2015 год ООо <Типография МаксимумЪ ПЛЮС> в

сумме 69 055 рублей 50 копеек.

3. Банковские операцип (операции по лицевым счетам), кассовые
операции, состояние расчетной дисциплины

Проверкой достоверности и правомерности операций по лицевым счетам по

средстваIи субсидии, нарушений Ее установлено. Наличие слr{аев предоставления и
использованиrI средств субсидии на цели, Ее предусмотренные Правилами JФ 1432,

не установJIеIIо.
По состоянию на 01.01.2015, 01.01.20lб, 01.01.2017 дебиторская ц

кредиторская задоJDкенность, а также просроченнаrI задолженность по средствам
субсидии отсугствует.

4. Проверка полноты и своевременности возврата,
остатков не шспользованных средств по состоянию на 1января 2015 г., на 1

япваря 201б г., на 1 января 2017 r., имеющпх целевое назпачение
По состоянию на 01.01.2016 - остаток средств субсидии составил в ср{ме

З З29 рублей 18 копеек - дебиторская задолженность прошлых лет, перечисленншI
З0.12.2015 УФССП России по Каллчатскому краю Учреждению (платежное
порr{еЕие от З0. 12.20l 5 Nч 622365).

По состоянrдо на 01.01.2015, 01.01.2017 ЕеиспользованЕьIх средств субсидии
нет.

5. Состояние бюджетного (бухгалтерского) учета и отчетности
Бюджетный учет субсидии в Учреждении велся в соответствии с

требованиями Федерапьного закона от 06.12.2011 Ns 402-ФЗ <О бухгалтерском

rlете>, ИнструкциеЙ по применению Единого плана счетов бухгалтерского учета
для opraнoB государственной власти (государственЕьIх оргаIIов), органов местного
самоуправлеЕиrI, оргаЕов управления государственными внебюджетными фондами,
государственных академий наук, государствеЕных (муниципальньтх) 1^rреждений,
утвержденной приказом Министерства финансов Российской Федерации от
01.12.2010 Nч 157н, ГIланом счетов бюджетного yt{eTa и Инструкцией lrо его
применеЕию, утвержденным приказом Министерства финансов Российской
Федерации от 06.12.2010 Ns 162н. вЕрfl.

диiЕкIOi кt,кY цзн гсрOдА
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Обобщенная информация о результатах выездной проверки (ревизии)

проверкой uспользованllя среdсmв uз феdермьноzо бюdэюеmа l'a
софuнi"сuрованuе pezuo*culb*blx про?ра'м по реалuзацuu dополнutпельньtх

меропрuяmuй в сфере заняпосmu населенltя, направленньlх на cHlluceuue

напряженносmч на рынке mруdа субъекmов Россuйской Феdерацuu в УчреэrсOенuu,

усmановленьl Hapylae+ue з аконо dаmельсmва в фuнанс ово-бюdасеmной с фере :

1. Нарушенuя поряdка Uсполл,3ованлля бюdмсеmньtж среdсmв, а uменно:
аспользованuе бюdсrcеmных среdсtпв с нарушенаем бюоясеmноzо
законоОаmелtьсmва (неправомерное uсполt зованuе,) в сумме 686 57 4 рубля 50

копеек, выразившееся в возмещении поJIr{ателям субсидии расходов по
приобретению оборудования, компьютерной техники, офисной мебели дJUI ТеКУЩеЙ

деятельности получателей субсидии, а не в целях возмещения полrtателю субсидии
затрат на приобретение, монтаж и установку оборудования, необходимого дJи
оборудования (оснащения) рабочих мест (включая надомные) для трудоустройства
незанrIтых иIlвtLпидов (стр. 10-13 Акта выездной проверки).

2,,Щруzuе нарушенuя законоОаmельсmва в фuнансово-бюOскеmной сфере,

вьrразuвшееся в:
- не осуществлении в 2015 году запроса в порядке межведомственного

информационного взаимодействия об отсутствии (наличии) задолженности по

уплате cTpaxoвblx взЕосов в государственЕые внебюджетные фонды; об отсутствии
(наличии) задолженности по уплате налогов и сборов в бюджеты бюджетной
системы РоссиЙской Федерации в Фонд соци€lдьного стрЕIхования РоссиЙскоЙ
Федерации, Федеральную налогов),ю службу Российской Федерации, Пенсионньй
фонд Российской Федерации в отношеЕии полуItателей субсидии ООО <Фиркы по

договорам от 16.02.2015 Ns I-PMH, от 10.04.2015 Nч 2-РМН, ИП Таскаев Е.Н, по
договору от 06.05.2015 Ns 3-РМИ. В ходе проведениrI выездноЙ проверки нарушение

устранено, Учреждением поJryчены ответы Еа межведомственные запросы об
отсутствии задолхеЕности по уплате стрЕlховых взIIосов в государственные
внебюджетные фонды; об отсутствии задолженности по уплате наJIогов и сборов в
бюджеты бюджетной системы Российской Федерации в отношении полr{ателей
субсидии ООО <Фирка>>, ИП Таскаев Е.Н. (стр. 7 Акта выездЕой проверки),

- не осуществлеЕии в 2015 году текущего контроля за предоставлеЕием ООО
<Шамса-Маркет)): ежемесячньIх Отчетов об использовании субсидии и Акта
выполненных обязательств по ,Щоговору о предоставлении субсидии на cyl!{My
69 055 рублей 50 копеек. В ходе проведения выездной проверки нарушение

устранено, представлеЕы Отчеты об использовании субсидии и Акт выполненньD(
обязательств по Щоговору о предоставлении субсидии на с}мму 69 055 рублей 50
копеек (стр. 13-14 Акта выездной проверки).

Учреждение вцраве представить tIисьменные возрах(еншI на акт выездной
проверки в течеЕие 10 рабочих дней со днJI поJryчения настоящего акта,

Приложения: l, Приложение Nч 1 Перечень закоЕодательs}рцg нормативных
правовых актов, собrподеЕие которьrх изу{Ёhё при пров

пЕтр0коЕтрольного мероприятия на 1 л. в 1 экз.
шlrлOвА 0.Г.
1аа э6:" 20l]
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16. Копии счета от 08.07.2015 Nя 509, от
08.07.2015 N9 184 - ИП Стрельцова,
532, платежного пору{ения от 0

1$J 0дА

2. Копия Устава от l 1 .04.201 1 Ns 49 па 20 л, в 1 экз,

3. Копия Свидетельства о постаЕовке на у{ет российской
оргаЕизации в IIыIоговом органе по месту нахождени,I Еа

территории Российской Федерации на 1 л. в 1 экз,

4. Копия Свидетельства о впесеЕии записи в Единый
государственный реестр юридиЕIеских лиц на 1 л, в 1 экз,

5. Копии приказов о назначении на должность на 25 л, в 1 экз,

6. Копии .Щоговоров о предоставлении субсидии поJIу{атеJUIм Еа

75л.вlэкз.
7. Коrми Решений о предоставлении субсидии поJIy{ателJIм на26

л. в 1 экз.
8. Копии приказов о приеме на работу иЕваJIидов, о назначении

наставников, Трудовых договоров на 52 л. в 1 экз.

9, Копии расходЕых расписаяий от l5.04.2015 Ns 829/00087/023,

от 02.06.2015 Ng 829/00087/031, от 03.08.2015 ]Ф 829/00087/0з8,

от 01.10.2015 Ns 829/00087/051, от 14.10.2015 Ns 829/00087/055,

от 02.11.20l5 Ns 829/00087/058 , от 07.|2.2015 Ns 829/00087/064,

м 829100087/065 на 25 л. в 1 эю.
l0. Копии счета от 2S.09.2015 Nч 767, товарной накладной от

28.09.2015 Ng 1150, платежного поручения от 28.09.2015 Ne 29 -

ООО <Сггугниковые системы> на 4 л. в 1 экз.
ll. Копии счета 28.t0.2015 Ns 3560, товарной накладной от

28.10.2015 Ns 87190, платежного пор)цения от 29.10.2015

Ns 28357 - ИП Волков; счета от 29.10.2015 Ns 267, товарной
накладной от 09.11.2015 Ns 24'1 , платежного поруIен}ц от
З0.10.2015 Ns 28409 - ООО <Сервис-ГЬпос Ш); счета

28.10.2015 Ns 809, товарной накладной от 28.10.2015 Ns 809,
платежЕого порr{ения от 29.10.2015 Ns 28357 - ИП Стрельцова
на 10 л. в 1 экз.

12. Когпrи счета от 05.10.2015 No 9, товарной накладной от
06.10.2015 Ns 9, платежного порrrеншI от 05.10.2015 J'{it 65

ООО <Восток Консалдинг>> на 3 л. в l экз.
13. Копии счета от 08.10.2015 Ns З06, товарной накладной от

12.10.2015 N9 31593, платежцого поручениJI от 09.10.2015
Л! 179 - ИП Бочуля П.Б. на 3 л. в 1 экз.

14. Копии чеков, KaccoBblx чеков от 26.05.2015 - ИП Семкина
Л.Л.; товарного чека, кассового чека от 26.05.2015 - IilI
Игнатов; товарного чека, кассового чека от 28.05.2015 - ООО
Мебельна3л.вlэкз.

15. Копии счета на оплату от 26.11.2015 Ns 034860, счет-факryры
от 03.12.2015 J\! ОД17852, платежного поручения от
01.12.2015 Ns 495 ООО <Компсервис) на 3 л. в l экз.

\
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<Портал-КамчаткаD, счета от 09.07.2015 J\Ъ 5, платежного
порrIениrI от 09.07.2015 Ns 186 - ИП Романенков, счета от
18.06.2015 N9 450, платежного пор)л{еЕIul от 22.06.201,5 Ns 158 -
ИП Стрельцова на 12 л. в 1 экз.

17. Копии товарной накладной от 15.04.2015 Nэ 78, платежного
пор)лениJI от 14.04.2015 Ns 24 - ООО <Феникс>> на 3 л. в 1 экз.

18. Копии товарной накладной от 02.03.2015 N9 ЕВ6-00000б5/i,
платежЕого порученшI от 27.02.20|5 Ns 1 ООО - (Д{С Аrчгур>,
товарной накладной от 02.03.2015 Ns 00001, платежного
пор)лrения от 27.02.2015 Ns 2 ооо (Эксклюзив СТ> на 5 л. в 1

экз.
19, Копии ЗкР от 27.0з.20|5 лЪ 00001340, от 20.04.2015

Ns 00001702, от 06.0б.2015 Л! 00002з04, от 05.08.2015
Ns 0000з294, от 06,10.2015 Ns 000042з4, от 16.10.2016
J\Ъ 00004402, от 1б.10.201б Ns 00004404, от 19.11.2016
Ns 00004945, от 10.12.2015 Ns 00005324 на24 л. в 1 экз.

20. Копия Отчета о состояЕии лицевого счета пол)латеJuI
бюджетньrх средств N9 03382000870 на 01.01.2016 на б л. в 1

экз.
21. Копии объяснений на 5 л. в l экз.
22. Копии Актов выполненных обязательств, Индивидуальньrх

программы реабилитации на б0 л. в l экз.

Руководитель проверочной
(ревизионной) группы

Главный контролер - ревизор
контрольно-ревизионцого отдела
в социальЕо-экономической сфере

(лолжность)

pral/4
(дата) (

Попова Т.П.

(иrтициалы, фамилия)

ездной пр ерки (ревизии) пол1,.lил dааЁ
Z

и Ф.И.о . представлrrеля объекта коЕтроля, поJDцивпего документ, дата, подпись)

вЕрп0
ДигЕктOр кrку цзfi гtrрOдА
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ФЕШРАJЬНОЕ КАЗНАТIЕЙСТВО

УПРАВЛЕНИЕ ФЕДЕРАЛЬНОГО КАЗНАЧЕЙСТВА
tIО КАМЧАТСКОМУ КРАЮ

ýФК по Камчатскому краю)

ул. Ленннградская, 89, г. Пеrропавловск-Камчатский, 683003 Телефон: (4152) 41_98-05, факс: (4l52) 46-81-40
e-mail: uft38@kazna.kamchatka.ru, htФ;/ДGmсhаtkа.rоSkаZпа.rч

,Щиректору
Краевого государствеЕного казеIlного

учр еждеIrиrI <Центр занjIтости цаселеншI
города Петропавловска-камrIатского>

о.Г. IIIиловой

На Ns

ул. ПограЕичная, д. 42l 1,,

г. Петропавловск-КаJчfчатский,
Камчатский к?ай, 683 0З2

ПРЕДСТАВЛЕНИЕ

управлением Федерального кЕra}начейства по камчатско му краю (далее - УФК
по Камчатскому краю) в соответствии с приказом УФК по Камчатскому краю от
0З.04.2017 Ns 1З0 (о назцачеЕии контольного мероцршIтIry) в период с 05.04.2011
по 05.05,2017 в отцошении Краевого государств€нного казеЕного )п{реждениrI<I_{eHTp занятости ЕаселениrI города Петропавловска-Калrчатского> (далее
Учреждение) проведена плановаrI проверка использованиrI средств из федеральногобюджета ца софинансирование региональIlых цро|Parr{M ПО РеаЛИЗаЦИИдополнительньrх мероприятий в сфере занятости населеЕиrI, направленных на
сни]кение ЕапряжеЕЕости на рынке труда субъектов Российской Федерации за 2015-
2016 годьт (идентификатор коцтрольного меропршIтия: 20 1 7-ПВ.032. 1 009.З 800.0 1 б).В ходе проверки февизии выявлены след|ющие нарушеЕиrI бюджетного
закоЕодательства Российской Федерации, иньD( нормативньгх правовьIх актов,
реryлирующих бюджетные правоотIlошеншI, а также условий договоров(соглашений) о предоставлеЕии средств из бюджета, государственньи
(муциципапьЕьтх) коптрактов, целей, порядка и условий предоставления цредитов и
займов, обесгrеченцых г$iуlтil8ствеЕными и муницип

диtЕктOр кtку цвп гOрOдА
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порядка и условий рil}мещениrl средств бюджета в цеIfiIые буплаги объектов
ко оля:

ш[лOвА 0.Г

Содержание ЕарушеЕиrI

гр0 кtткЕид 0liАкс А кв 0л в

Пунктами 5, б части 3.2.5 .Щоговоров о
предоставлении субсидии предусмотрено,
что поJгуtатели субсидии предоставJuIют в
Учреждение: Отчет об использовании
субсидии ежемесячно, не позднее 5 числа
месяца, следующего за отчетным и Акт
выполненньIх обязательств по тiастоящему
,Щоговору в течеЕие 3 рабочих дней после
окоIгIаЕия срока действия настоящего
,Щоговора.
Частью 18 Порядка предоставления
субсидий из краевого бюджета юридическим
лицам (за исключением государствеЕньIх
(муниципальньтх) учреждений) и
индивидушIьным предцриниматеJим на
реаJIизацию дополнительньгх мероприятий
по содействию в трудоустройстве ЕезанятьIх
инваJIидов в 2015 году, угверждецЕого
постаЕовпением Правительства Камчатского
края от 20.04.2015 М 146-П (далее -
Порядок Ns l46-ГГ) предусмотрено, что
поJDцателем субсwдии в порядке и сроки,
оцределенные договором, в Учреждение по
месту нахождениrI поJryчатеJuI субсидии
представляется отчет об использовании
субсидии и акт выпоJшенньтх обязательств
по договору.
Абзацем 3 части 19 Порядка Л! 146-П
предусмотреIIо, что Учрехдение
осуществляют текуlций контроль за
использованием субсидий путем
рассмоIрения отчетов об использовании
субсидии, докумеЕтов, прилагаемых к
отчетаIчl, и актов выполненЕых обязательств
по договору.
В нарушение части 18, абзаца 3 части 19
Порядка Jф 146-П, ггунктов 5, б части З.2.5
,Щоговора о предоставлении субсидии от
28.10.2015 Ns 8-РМН, в 2015 году
Учреждением не осуществлеЕ текущий

Етроль за предоставлением ООО <Шаrr,rса-
Ма кет)): ежемесячньD( отчетов об

;/Ъ'?€ l01

1

рш0вЕ
0рOдАзпцку



использовании субсидии и Акта
выполненпьrх обязательств по Договору о
предоставлеЕиrт субсидии на cyN{My 69 055

рублей 50 копеек в течение З рабочюr дней
после окоЕчания срока действия настоящего
,Щоговора 25,|2.2015.

Нарушение в деЕежном
вырФкении (причиненньй
ущерб)
.Щата (период) совершения
нарушениJI

.Щекабрь 2015 года

Нарушенные положеЕиrI
нормамвцьж правовьц актов
и иньIх доч/ментов,
явJIJIющихся правовым
основанием цредоставлениrI
бюджетньп< средств (со
ссылкап,Iи на
соответствующие гD/нкты,
части, статьи)

Часть 18, абзац 3 часть 19 Порядка м 146-П,
Iryнкты 5, б часть З.2.5 ,Щоговора о
предоставлеЕии субсидии от 28.10.2015 Ns 8-
рмн.

Перечень докуr{еIIтов,
подтверждающих
н еЕие

2 Содержание ЕарушеЕиrI

вЕрfl0
диrЕктOр кtку цзп гOрOдА

пЕтрOпАвлOвск

цилOвл 0.I.
А_кАмч 0

Частью б Порядка Ng 146-П цредусмотрено,
что Учреждение по месlу нЕrхожденбI
полDлIатеJuI субсидии запрашивает в порядке
межведомствеЕного информационного
взаимодействия сведениrI в отношении
поrryчателей субсидии: сведениrI из Единого
государственного реестра юридическlD( лиц
(индивидуапьных предпринимателей);
сведеIlия об отсутствии (наличии)
задолженЕости по уплате cTpEIxoBbD( взIlосов
в государственIrые внебюджетные фонды;
сведеЕI]UI об отс}тствии (наличии)
задоJDкенности цо уплате нЕIлогов и сборов в
бюджетьт бюджетной системы Российской
Федерации.
В нарушение части б Порядка Ns 146-П в
2015 году Учреждением не осуществлецы
запросы в порядке межведомственtlого

ормационного взаимодействия об
ий (наличии) задолженносм по

взносов вате овых

3

.Щоговор о цредоставлеЕии субсидии от
28.10.2015 Ns 8-РМН.
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Нарушение в деЕежном
вырarкении (причиненный

2015 год

Нарушенные положениrI
нормативньIх правовых актов
и ицьIх дочд,Iентов,
ЯВЛЯЮЩIlD(СЯ ПРаВОВЫМ
осЕованием цредоставлениrI
бюджетньгх средств (со
ссылк€lми на
соответствующие п}цкты,
части, статьи
Перечень документов,
подтверждающID(

ение

УФК по Камчатскому краю в соответствии со статьями 269.2, 270.2
Бюджетного кодекса Российской Федерации, IryIrюoM 68 Правил осуществлеЕиrI
ФедеральныМ казначейством полномочий по контролю в фин*сово-бюджетнойсфере, утверждеЕньж постановлеЕием Правительства Российской Федерац ии от 28
ноября 2013 г. М 1092,

Рассмотреть

трЕБуЕт

информацию об ук€ванньш в
наруценIхD( законодательства Российской Федерации
устраЕению приtIин и условий их совершеI .и.

О результатах исполнениrI настоящего
проинформировать УФК по Камчатскому краю до
поздЕее пяти дней с даты исполнениrI Представления).

настоящем Представлении
и приIUIть меры по

Представления следует
((23> лцпf,8 2017 г. (или не

диtЕктOр [г[у цз
пЕтрOпАвлOвскА-кА

0.г
a<40tl

0г0

государственные внебюджетные фонды; об
отсутствии (наличии) задолженности по
уплате наJlогов и сборов в бюджеты
бюджетной системы Российской Федерации
в Фонд социаJIьного страховациJI
Российской Федерацлм, Федеральную
нЕrлоговую сlryжбу Российской Федерации,
Пенсионцый фонд Российской Федерации в
отЕошеции поrry"rателей субсидии ООО
<Фиркa> по договорам от 1б.02.2015 }{! 1-
РМН, от 10.04.2015 Ns 2_РМН, ИП Таскаев
Е.Н. по договору от 06.05.2015 Ns З-РМИ.

,Щата (период) совершения
нар}.шеншI

Часть б ПорядкаNs 146-П

1и

шилOвА

dzf
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Настоящее Представление может бьтть обжаловано в устаЕовленном законом
порядке в суд, Федеральное казначейство,

Заместитель руководитеjul Управления
Федерального казкачейства
по Камчатскому краю Д.И. Радин

гOрOдд
0

ц.t ]п0
, дl,tiЕктOр fiг[у ц

пЕтрOпдвлOвскА_
. шi,l;loвд 0.г.
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