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ПЕРЕЧЕНЬ
нормативных правовых актов, регулирующих трудовую деятельность женщин по указанному вопросу


1. Трудовой кодекс Российской Федерации (выдержки из ст. 64, ст. 70,        ст. 93, ст. 96, ст. 99, ст. 113, ст. 122, ст. 125, ст. 126, ст. 298, ст. 320, ст. 332 и глава 41 «Особенности регулирования труда женщин, лиц с семейными обязанностями»);
2. Гигиенические рекомендации к рациональному трудоустройству беременных женщин, утвержденные Заместителем Председателя Госкомсанэпиднадзора России от 21.12.1993;
3. Постановление Верховного Совета РСФСР от 01.11.1990 № 298/3-1 «О неотложных мерах по улучшению положения женщин, семьи, охраны материнства и детства на селе»;
4.	Постановление Правительства РФ от 25.02.2000 № 162 «Об утверждении перечня тяжелых работ и работ с вредными или опасными условиями труда, при выполнении которых запрещается применение труда женщин»;
5. Постановление Совета Министров – Правительства Российской Федерации от 06.02.1993 № 105 «О новых нормах предельно допустимых нагрузок для женщин при подъеме и перемещении тяжестей вручную»;
6. СанПин 2.2.0.555-96 «Гигиена труда. Гигиенические требования к условиям труда женщин. Санитарные нормы и правила».
