                                                Акт № 4
   06.05.2019                                                                                              г.Елизово

О результатах плановой выездной проверки финансово-хозяйственной деятельности КГКУ ЦЗН Елизовского района за 2018 год

На основании плана контрольных мероприятий, утвержденного приказом Агентства по занятости населения и миграционной политике Камчатского края (далее – Агентство) от 29.11.2018 № 334, проведена выездная проверка краевого государственного казенного учреждения «Центр занятости населения Елизовского района» (далее – Центр занятости населения) по вопросу финансово-хозяйственной деятельности в части организации расчетов с подотчетными лицами. Проверка проводилась с 06 по 06 мая 2019 года уполномоченным должностным лицом Агентства по занятости населения и миграционной политике Камчатского края – заместителем начальника отдела по финансово-экономическим вопросам Малеваной Лилией Вячеславовной. 
Проверяемый период 2018 год.

В проверяемом периоде руководителем Центра занятости населения являлись с правом первой подписи Суркова Елена Евгеньевна (приказ от 27.09.2009 г. № 5-Л Управления государственной службы занятости населения администрации Камчатской области). 

На период отпуска директора его обязанности исполняла заместитель директора по спецпрограммам, прогнозированию рынка труда и отчетности Никитина Надежда Викторовна:

- с 21.05.2018 г. по 22.06.2018 г. (приказ Агентства по занятости населения и миграционной политике Камчатского края от 23.04.2018 г.                  № 82-К);

- с 25.06.2018 г. по 29.06.2018 г. (приказ Агентства по занятости населения и миграционной политике Камчатского края от 22.06.2018 г.                  № 111-К).

На период временного отсутствия директора в связи с временной нетрудоспособностью его обязанности исполняла заместитель директора по спецпрограммам, прогнозированию рынка труда и отчетности Никитина Надежда Викторовна:

- с 20.08.2018 г. по 26.08.2018 г.; с 27.08.2018 г. по 14.09.2018 г.; с 15.09.2018 г. по 24.10.2018 г.; с 25.10.2018 г. по 05.11.2018 г. (приказ Агентства по занятости населения и миграционной политике Камчатского края от 17.08.2018 г. № 45-Л).

На период временного отсутствия директора в связи с временной нетрудоспособностью его обязанности исполняла главный бухгалтер Тимохович Ольга Николаевна:

- с 06.11.2018 г. по 23.11.2018 г. (приказ Агентства по занятости населения и миграционной политике Камчатского края от 31.10.2018 г.                            № 54-Л).

Главным бухгалтером с правом второй подписи Центра занятости населения является Тимохович Ольга Николаевна (приказ Центра занятости населения от 23.01.2017 г. № 15-К).

На период отпуска главного бухгалтера его обязанности исполняла начальник отдела по социальным выплатам Ищенко Юлия Александровна:

- с 19.02.2018 г. по 21.02.2018 г. (приказ Центра занятости населения от 24.01.2018 г. № 36-К);

- с 21.03.2018 г. по 05.04.2018 г. (приказ Центра занятости населения от 16.03.2018 г. № 90-К).

На период служебной командировки главного бухгалтера его обязанности исполняла заместитель начальника отдела по социальным выплатам Рудакова Ирина Степановна:

- с 14.05.2018 г. по 18.05.2018 г. (приказ Центра занятости населения от 11.05.2018 г. № 165-К);

- с 06.11.2018 г. по 18.11.2018 г. (приказ Центра занятости населения от 31.10.2018 г. № 364-К).

На период отпуска главного бухгалтера его обязанности исполняла начальник отдела по социальным выплатам Ищенко Юлия Александровна:

- с 31.05.2018 г. по 01.06.2018 г. (приказ Центра занятости населения от 30.05.2018 г. № 195-К);

- с 06.08.2018 г. по 12.08.2018 г. (приказ Центра занятости населения от 18.07.2018 г. № 240-К);

- с 10.10.2018 г. по 12.10.2018 г. (приказ Центра занятости населения от 09.10.2018 г. № 333-К);

- с 19.11.2018 г. по 23.11.2018 г. (приказ Центра занятости населения от 16.11.2018 г. № 382-К).

КГКУ ЦЗН Елизовский района является некоммерческой организацией, обеспечивающей на территории Елизовского района   реализацию гарантированных государством прав граждан на защиту от безработицы, оказание государственных услуг населению и работодателям в сфере содействия занятости и трудовой миграции.
Центр занятости населения является юридическим лицом, имеет обособленное имущество, самостоятельный баланс, печать с изображением Государственного герба Российской Федерации, штампы, бланки со своим наименованием, лицевой счет № 03382001430 для учета операций по исполнению расходов краевого бюджета, открытый в установленном порядке в Управлении Федерального казначейства по Камчатскому краю. 
Центр занятости населения финансировался в 2018 году из средств краевого бюджета, а также из средств федерального бюджета, поступающих в краевой бюджет в виде субвенций. В проверяемом периоде деятельность краевого государственного казенного учреждения «Центр занятости населения Елизовский района» регламентировалась Уставом.

Сокращенное наименование: КГКУ ЦЗН Елизовского района.
Имущество Центра занятости населения находится в государственной собственности Камчатского края, отражается на самостоятельном балансе и закреплено за ним на праве оперативного управления.


  Центр занятости населения вправе владеть и пользоваться закрепленным за ним имуществом.


В ходе проверки расчетов с подотчетными лицами особое внимание обращалось на следующие моменты:

- соблюдение Инструкции по применению Единого плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти (государственных органов), органов местного самоуправления, органов управления государственными внебюджетными фондами, государственных академий наук, государственных (муниципальных) учреждений, утв. Приказом Минфина РФ от 01.12.2010 № 157н;

- соблюдение Инструкции по применению Плана счетов бюджетного учета, утв. Приказом Минфина РФ от 06.12.2010 № 162н;
- соблюдение Постановления Правительства Камчатского края от 21.06.2011 № 253-П «Об утверждении Положения о порядке компенсации расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно лицам, проживающим в Камчатском крае и работающим в государственных органах Камчатского края, краевых государственных учреждениях» (далее - Постановление 253-П);

- соблюдение Постановления Правительства Камчатского края от 29.01.2010 № 43-П «О порядке и размерах возмещения расходов, связанных со служебными командировками на территории Российской Федерации, работникам, заключившим трудовой договор о работе в государственных органах Камчатского края, работникам краевых государственных учреждений»;


- соблюдение документального порядка оформления выдачи денежных средств под отчет;


-своевременность предоставления подотчетными лицами авансовых отчетов, соблюдение сроков возврата остатка неиспользованного аванса, отсутствие задолженности по расчетам с подотчетными лицами.


- соблюдение целевого характера производимых расходов и правильности их отражения в бухгалтерском учете.

Учет расчетов с подотчетными лицами ведется на счете 1.208.00.000 «Расчеты с подотчетными лицами» в разрезе субсчетов и источников финансирования. Аналитический учет расчетов с подотчетными лицами ведется в разрезе подотчетных лиц, видов выплат в журнале операций расчетов с подотчетными лицами. 

 По состоянию на 01.01.2018 и на 01.01.2019 по счету 1.208.00.000 «Расчеты с подотчетными лицами» дебиторской и кредиторской задолженности нет.


Нарушений по несвоевременности предоставления подотчетными лицами авансовых отчетов, по соблюдению сроков возврата остатка неиспользованного аванса, незаконного списания подотчетных сумм без подтверждающих документов не выявлено.

Авансовые отчеты оформлялись по утвержденным формам с приложением документов. Все авансовые отчеты утверждались директором, подписаны подотчетными лицами и главным бухгалтером. Документы к авансовому отчету имеют нумерацию, находятся в отдельной папке (прошиты). Денежные средства в подотчет выдавались на основании заявления.

В ходе сплошной проверки авансовых отчетов (Приложение № 1 на 4 л.) за 2018 год были выявлены следующие нарушения: 

По авансовому отчету (проезд в отпуск) от 06.08.2018 № 0000-000060 сотрудника Р.И.С.:
Принята к оплате электронная квитанция разных сборов № 953244 от 31.03.18 - 1000 рублей плата за услуги при оформлении перевозки, по данному виду услуги, невозможно определить за какие конкретно услуги произведена оплата. Согласно пп.1 п.6 Постановления 253-П расходы на оплату проезда, подлежащие компенсации, включают в себя «оплату стоимости проезда к месту использования отпуска и обратно - в размере фактических расходов, подтвержденных проездными документами (включая расходы за пользование постельными принадлежностями, услуги по оформлению билетов, сдаче билетов в связи с переносом отпуска и (или) отзывом из отпуска, произведенных по инициативе работодателя, кроме сборов за сданный билет), но не выше стоимости проезда».
 По авансовому отчету (проезд в отпуск) от 07.08.2018 № 0000-000061 сотрудника Н.Н.В.:  Принят к оплате кассовый чек № 01976 от 12.01.2018 оплата 800 рублей - сервисный сбор, по данному ввиду сбора, невозможно определить за какие конкретно услуги произведена оплата. Согласно пп.1 п.6 Постановления 253-П расходы на оплату проезда, подлежащие компенсации, включают в себя «оплату стоимости проезда к месту использования отпуска и обратно - в размере фактических расходов, подтвержденных проездными документами (включая расходы за пользование постельными принадлежностями, услуги по оформлению билетов, сдаче билетов в связи с переносом отпуска и (или) отзывом из отпуска, произведенных по инициативе работодателя, кроме сборов за сданный билет), но не выше стоимости проезда».

Заместитель начальника                                       Директор КГКУ ЦЗН

финансово-экономического
                              Елизовского района


отдела Агентства

____________Л.В.Малеваная                               ____________Е.Е. Суркова

                                                                                Главный бухгалтер КГКУ ЦЗН            

                                                            Елизовского района                                                                                     

                                                                                                       _____________О.Н.Тимохович
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