АКТ № 9
о результатах проведения в краевом государственном казенном учреждении «Центр занятости населения Алеутского района» плановой документарной проверки 

г. Петропавловск-Камчатский                                                               10.10.2017

На основании подпункта 6 пункта 1 статьи 7.1-1 Закона Российской Федерации от 19.04.1991 № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации» (далее – Закон о занятости), пункта 7 части 2.2 раздела 2 Положения об Агентстве по занятости населения и миграционной политике Камчатского края, утвержденного постановлением Правительства Камчатского края от 19.12.2008 № 415-П, Плана проведения проверок по осуществлению надзора и контроля за обеспечением государственных гарантий в области содействия занятости населения, за исключением государственных гарантий в области занятости населения в части социальной поддержки безработных граждан, и по осуществлению надзора и контроля за регистрацией инвалидов в качестве безработных в 2017 году, утвержденного приказом Агентства по занятости населения и миграционной политике Камчатского края от 28.11.2016 № 290, и в соответствии с приказом Агентства по занятости населения и миграционной политике Камчатского края от 30.08.2017 № 180 «О проведении плановой документарной проверки краевого государственного казенного учреждения «Центр занятости населения Алеутского района» проведена плановая документарная проверка соблюдения требований законодательства о занятости населения при осуществлении надзора и контроля за обеспечением государственных гарантий в области содействия занятости населения краевого государственного казенного учреждения «Центр занятости населения Быстринского района» (далее – Центр занятости населения). 
Порядок проведения плановой документарной проверки определен приказом Агентства от 17.07.2014 № 143 «Об утверждении Административного регламента исполнения Агентством по занятости населения и миграционной политике Камчатского края государственной функции по осуществлению надзора и контроля за обеспечением государственных гарантий в области содействия занятости населения».
Проверка проводилась уполномоченными должностными лицами Агентства по занятости населения и миграционной политике Камчатского края в следующем составе:
1. Миханошина Елена Анатольевна – заместитель начальника отдела активной политики занятости Агентства по занятости населения и миграционной политике Камчатского края (далее – Агентство);
2. Шестко Виктория Николаевна – консультант отдела активной политики занятости Агентства;
3. Затеева Олеся Викторовна – главный специалист – эксперт отдела активной политики занятости Агентства;
4. Кокорева Людмила Андреевна – главный специалист – эксперт отдела активной политики занятости Агентства;
5. Семиволос Иван Дмитриевич – заместитель начальника отдела рынка труда, программ занятости и информационных технологий Агентства.
Срок проведения проверки с 20 сентября по 10 октября 2017 года.
Центр занятости населения представляла Солованюк Елена Ивановна –директор Центра занятости населения, назначенный приказом Агентства по занятости населения и миграционной политике Камчатского края от 16.04.2008 № 48-Л.
Реквизиты проверяемой организации: Юридический адрес – 684500 Камчатский край, Алеутский район, с. Никольское, улица 50 лет Октября, д. 24, ИНН – 4103000793, КПП – 410301001, ОКПО 97860637, ОКВЭД 74.50.1  ОКТМО 30601401101 УФК по Камчатскому краю (КГКУ ЦЗН Алеутского района л/с 03382001630).
Проверяемый период: 2016 год. 
В ходе осуществления надзорно-контрольных мероприятий уполномоченными должностными лицами Агентства проверялась деятельность Центра занятости населения по обеспечению государственных гарантий в области содействия занятости населения в части:

1. Бесплатного содействия в подборе подходящей работы и трудоустройстве при посредничестве органов службы занятости.
Предоставление государственной услуги по содействию гражданам в поиске подходящей работы, а работодателям в подборе необходимых работников
1. В 2016 году за содействием в поиске подходящей работы в Центр занятости населения обратились 52 гражданина, что на 2% выше аналогичного показателя 2015 года (51 чел.), из них 21 гражданин был признан в установленном порядке безработным, что на 4,5% ниже аналогичного показателя 2015 года (22 чел.). 
В течение 2016 года при содействии Центра занятости населения нашли работу 35 граждан или 67,3% от численности граждан, обратившихся за содействием в поиске подходящей работы, в 2015 году – 64,7 %.
Проведена выборочная проверка личных дел заявителей (далее - ЛДЗ): №№ 1260001/164111, 1060001/164111, 2010001/164111, 3360001/164111, 3290001/164111, 02500001/164111. 
В ходе проверки нарушений законодательства РФ о занятости населения по обеспечению государственных гарантий гражданам в части бесплатного содействия в подборе подходящей работы и трудоустройстве при посредничестве органов службы занятости не выявлено.
2. Потребность в работниках для замещения свободных рабочих мест (вакантных должностей) заявлена работодателями в 2016 году в количестве 56 единиц, что на 69,7 % больше 2015 года (33 единицы).
Для осуществления проверки Центром занятости населения представлены копии личных дел работодателей: муниципальное бюджетное учреждение «Никольская районная библиотека имени Витуса Беринга», муниципальное бюджетное учреждение «Алеутский краеведческий музей», муниципальное бюджетное учреждение «Централизованная бухгалтерия при Администрации Алеутского муниципального района», муниципальное бюджетное учреждение «Центр досуга и творчества», муниципальное унитарное казенное предприятие «Никольская управляющая организация», государственное бюджетное учреждение здравоохранения Камчатского края «Никольская районная больница».
В ходе проверки нарушений законодательства РФ о занятости населения по обеспечению государственных гарантий работодателям при предоставлении государственной услуги по содействию гражданам в поиске подходящей работы, а работодателям в подборе необходимых работников, не выявлено. 

2. Информирования о положении на рынке труда
Проведена выборочная проверка ЛДЗ-граждан (№№ 1060001/164111, 1260001/164111, 02500001/164111, 3290001/164111, 3360001/164111, 2010001/164111, 3220001/154111, 2240001/164111, 0290001/164111) и работодателя ФГБУ «Государственный природный биосферный заповедник «Командорский» имени С.В. Маракова».
В ходе проверки нарушений законодательства РФ о занятости населения по обеспечению государственных гарантий гражданам и работодателям при предоставлении государственной услуги по информированию о положении на рынке труда не выявлено.

3. Осуществления мер активной политики занятости населения по следующим государственным услугам и мероприятиям:

3.1. Организация ярмарок вакансий и учебных рабочих мест
В 2016 году Центром занятости населения проведена 1 ярмарка вакансий и учебных рабочих мест, что соответствует аналогичному показателю 2015 года (1 ярмарка). Численность граждан, принявших участие в ярмарке вакансий и учебных рабочих мест, составила 15 человек (в 2015 году - 28 человек). 
В ярмарке вакансий приняли участие 5 работодателей (в 2015 году - 7 работодателей).
В ходе проверки нарушений законодательства РФ о занятости населения по обеспечению государственных гарантий гражданам и работодателям при предоставлении государственной услуги по организации ярмарок вакансий и учебных рабочих мест не выявлено.

3.2. Предоставление государственной услуги по организации проведения оплачиваемых общественных работ
В 2016 году к оплачиваемым общественным работам по направлению Центра занятости населения приступили 2 человека, что на уровне показателя 2015 года (2 человека). 
Для осуществления проверки Центром занятости населения представлены копии следующих документов:
- договор «О совместной деятельности по организации проведения общественных работ» от 04.05.2016 № 1-04-ОР;
- ЛДЗ, приступивших к общественным работам: №№ 1260001/164111, 1060001/164111.
В ходе проведенной проверки выявлена переплата выплаченных сумм материальной поддержки в период участия граждан  (ЛДЗ №№1260001/164111, 1060001/164111) в общественных работах.
Так, в рамках заключенного договора «О совместной деятельности по организации проведения общественных работ» от 04.05.2016 № 1-04-ОР (далее – договор о совместной деятельности по общественным работам) на основании срочного трудового договора от 12.05.2016 № 01-05-16 безработный гражданин (ЛДЗ № 1260001/164111) принят на работу с 12.05.2016 года по 31.07.2016 года и ему приказом Центра занятости населения от 12.05.2016 №133А1/1611 назначена материальная поддержка в период его участия в общественных работах в размере 3 400 рублей в месяц. Согласно копии приказа о прекращении действия трудового договора (контракта) с работником от 29.07.2016 № 9/П  гражданин  уволен 29.07.2016, при этом ему материальная поддержка за период участия в общественных работах с 12.05.2016 по 31.07.2016 начислена и выплачена в общей сумме 8704,00 рублей, вместо суммы 7984,52 рублей (за период с 12.05.2016 по 29.07.2016 года). Следовательно, переплата материальной поддержки составила 719,48 рублей.
В рамках договора о совместной деятельности по общественным работам безработный гражданин (ЛДЗ № 10600001/164111) принят на работу с 16.05.2016 года по 31.07.2016 года и ему приказом Центра занятости населения от 18.05.2016 №139А2/1611 назначена материальная поддержка в период его участия в общественных работах в размере 3 400 рублей в месяц. Согласно копии приказа о прекращении действия трудового договора (контракта) с работником от 03.06.2016 № 4/П  гражданин  уволен 03.06.2016.
Центром занятости населения за период его работы с 16.05.2016 по 31.05.2016 года начисление и выплата материальной поддержки произведена в рабочих днях, что не соответствует пункту 2.1.3. договора о совместной деятельности по общественным работам, в котором указано, что материальная поддержка выплачивается за фактическое количество дней работы в календарном исчислении, включая периоды временной нетрудоспособности. Таким образом, за указанный период необходимо было перечислить материальную поддержку гражданину в сумме 1754,84 рублей, а фактически выплачено 2365,22 рублей, переплата материальной поддержки составила 610,38 рублей.
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3.3. Предоставление государственной услуги по организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время
В 2016 году к временным работам по направлению Центра занятости населения приступили 27 несовершеннолетних граждан, что на 8% больше показателя 2015 года (25 граждан). 
Для осуществления проверки Центром занятости населения представлены копии следующих документов:
- договоры «О совместной деятельности по организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время» (далее – договор о совместной деятельности по организации временного трудоустройства): от 30.05.2016 № 1-06-НС, от 30.05.2016 № 2-06-НС, от 09.06.2016 № 3-06-НС, от 30.05.2016 № 4-06-НС, от 30.05.2016 № 5-06-НС, от 14.06.2016 № 6-06-НС, от 27.06.2016 № 1-07-НС, от 27.06.2016 № 2-07-НС, от 28.07.2016 № 1-08-НС, от 28.07.2016 № 2-08-НС; 
- 27 ЛДЗ несовершеннолетних граждан (№№ 1510001/164111, 1510002/164111, 1510003/164111, 1510004/164111, 1510005/164111, 1510006/164111, 1510007/164111, 1510008/164111, 1520001/164111, 1520002/164111, 1600001/164111, 1610001/164111, 1690001/164111, 1820001/164111, 1820002/164111, 1820003/164111, 1820004/164111, 1820005/164111, 1820006/164111, 1820007/164111, 1820008/164111, 1830001/164111, 1870001/164111, 2110001/164111, 2140001/164111, 2140002/164112, 2140003/164111).
В ходе проведенной проверки выявлены нарушения в части излишне выплаченных сумм материальной поддержки в период участия несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет (ЛДЗ №№ 1510006/164111, 1820001/164111, 1870001/164111) во временном трудоустройстве.
Так, в рамках договора о совместной деятельности по организации временного трудоустройства от 27.06.2016 № 2-07-НС, заключенного между Центром занятости населения и Муниципальным унитарным казенным предприятием «Никольская управляющая организация», согласно приказу о приеме работников на работу от 01.07.2016 № 6/П и срочному трудовому договору от 01.07.2016 № 06-НЛ несовершеннолетний гражданин (ЛДЗ № 1820001/164111) принят на работу с 01.07.2016 по 31.07.2016 года и ему приказом Центра занятости населения от 06.07.2016 № 188А2/1611 назначена материальная поддержка в период его участия во временных работах в размере 2 550 рублей в месяц. Согласно копии приказа о прекращении действия трудового договора (контракта) с работником от 29.07.2016 № 9/П гражданин уволен 29.07.2016 года, при этом он получил материальную поддержку в сумме 2550,00 рублей, т.е. за полный календарный месяц участия во временном трудоустройстве (с 01.07.2016 года по 31.07.2016 года), что не соответствует пункту 2.1.2. указанного договора, в котором предусмотрена выплата материальной поддержки ежемесячно, за фактическое количество дней участия во временных работах в календарном исчислении, включая периоды временной нетрудоспособности. Таким образом, переплата материальной поддержки составила 164,52 рублей.
Кроме того, в рамках вышеуказанного договора согласно приказу о приеме работников на работу от 06.07.2016 № 7/П и срочному трудовому договору от 06.07.2016 № 08-НЛ несовершеннолетний гражданин (ЛДЗ № 1870001/164111) принят на работу с 06.07.2016 по 31.07.2016 года и ему приказом Центра занятости населения от 06.07.2016 № 188А1/1611 назначена материальная поддержка в период его участия во временных работах в размере 2 550 рублей в месяц. Согласно копии приказа о прекращении действия трудового договора (контракта) с работником от 18.07.2016 № 8/П гражданин уволен 18.07.2016 года.
При начислении суммы материальной поддержки за период работы гражданина с 06.07.2016 по 18.07.2016 года Центром занятости населения было неверно установлено для расчета 29 календарных дней в месяце (в указанном месяце верное количество - 31 календарный день). Следовательно, материальная поддержка за 13 календарных дней участия гражданина во временных работах в указанном месяце начислена неверно и выплачена в сумме 1143,10 рублей. За данный период работы необходимо было перечислить материальную поддержку гражданину в сумме 1069,35 рублей. Таким образом, переплата материальной поддержки составила 73,75 рублей.
 В рамках договора о совместной деятельности по организации временного трудоустройства от 09.06.2016 № 3-06-НС, заключенного между Центром занятости населения и Муниципальным бюджетным учреждением «Никольская районная библиотека имени Витуса Беринга», согласно приказу о приеме работников на работу от 09.06.2016 № 10-ЛС и срочному трудовому договору от 09.06.2016 № 01-06-НЛ несовершеннолетний гражданин (ЛДЗ № 1510006/164111) принят на работу с 10.06.2016 по 15.07.2016 года и ему приказом Центра занятости населения от 10.06.2016 № 162А2/1611 назначена материальная поддержка в период его участия во временных работах в размере 2 550 рублей в месяц. Согласно копии приказа о прекращении действия трудового договора (контракта) с работником от 27.06.2016 № 14 л/с  гражданин  уволен 15.07.2016 года.
Пунктом 2.1.2. вышеуказанного договора предусмотрена выплата материальной поддержки ежемесячно, за фактическое количество дней участия во временных работах в календарном исчислении, включая периоды временной нетрудоспособности.
При начислении суммы материальной поддержки за период работы гражданина с 10.06.2016 по 30.06.2016 года Центром занятости населения было неверно установлено для расчета 28 календарных дней в месяце (в указанном месяце верное количество - 30 календарный дней). Следовательно, материальная поддержка за 21 календарный день участия гражданина во временных работах в указанном месяце начислена неверно и выплачена в сумме 1912,50 рублей. За данный период работы необходимо было перечислить материальную поддержку гражданину в сумме 1785,00 рублей. Таким образом, переплата материальной поддержки составила 127,50 рублей.

	№ ЛДЗ
	Период работы
	Фактически начисленная и выплаченная ЦЗН сумма материальной поддержки, руб.
	Необходимая сумма для начисления и выплаты материальной поддержки, руб.
	Переплата, 
руб.

	1820001/164111
	01.07.2016-29.07.2016
	2550,00
	2385,48
	164,52

	1510006/164111
	10.06.2016-30.06.2016
	1912,50
	1785,00
	127,50

	1870001/164111
	06.07.2016-18.07.2016
	1143,10
	1069,35
	73,75

	Итого
	
	
	
	365,77


Общая сумма переплат материальной поддержки в период участия несовершеннолетних граждан во временных работах составила 365,77 рублей.

3.4. Предоставление государственной услуги по организации временного трудоустройства безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы
В 2016 году государственная услуга по организации временного трудоустройства безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы, гражданам не оказывалась.

3.5. Предоставление государственной услуги по организации временного трудоустройства, безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет, имеющих среднее профессиональное образование и ищущих работу впервые
В 2016 году государственная услуга по организации временного трудоустройства безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет из числа выпускников образовательных организаций среднего профессионального образования, ищущих работу впервые, гражданам не оказывалась.

3.6. Предоставление государственной услуги по содействию самозанятости безработных граждан, включая оказание гражданам, признанным в установленном порядке безработными, и гражданам, признанным в установленном порядке безработными и прошедшими профессиональную подготовку, переподготовку и повышение квалификации по направлению органов службы занятости, единовременной финансовой помощи при их государственной регистрации в качестве юридического лица, индивидуального предпринимателя либо крестьянского (фермерского) хозяйства, а также единовременной финансовой помощи на подготовку документов для соответствующей государственной регистрации (далее - государственная услуга по содействию самозанятости безработных граждан)
В 2016 году численность безработных граждан, получивших государственную услугу по содействию самозанятости безработных граждан по данным формы федерального статистического наблюдения 2-Т (трудоустройство) составила 1 человек или 4,8% от численности граждан, зарегистрированных в качестве безработных в отчетном периоде (21 человек), что на уровне показателя 2015 года (1 заявитель или 4,5% от зарегистрированных в качестве безработных в 2015 году (22 человека). 
В ходе проверки было запрошено ЛДЗ № 2010001/164111, получившего данную государственную услугу.
В ходе проверки нарушений законодательства РФ о занятости населения по обеспечению государственных гарантий гражданам при предоставлении государственной услуги по содействию самозанятости безработных граждан не выявлено.

3.7. Оказание дополнительной материальной поддержки представителям коренных малочисленных народов Севера (далее - КМНС), принимающим участие во временном трудоустройстве по направлению органов службы занятости населения
В 2016 году Центр занятости населения не оказывал дополнительную материальную поддержку представителям КМНС в связи с тем, что данная категория граждан не принимала участие во временных работах по направлению органов службы занятости населения.

3.8.	Оказание дополнительной материальной поддержки представителям коренных малочисленных народов Севера (далее - КМНС), принимающим участие в общественных работах по направлению органов службы занятости населения
В 2016 году Центр занятости населения не оказывал дополнительную материальную поддержку представителям КМНС в связи с тем, что данная категория граждан не принимала участие в общественных работах по направлению органов службы занятости населения.

3.9 Организация дополнительных мероприятий по содействию трудоустройству незанятых инвалидов на оборудованные (оснащенные) для них рабочие места
В 2016 году Центр занятости населения не предоставлял субсидию из краевого бюджета юридическим лицам и индивидуальным предпринимателям на реализацию дополнительных мероприятий по содействию в трудоустройстве незанятых инвалидов.

3.10 Организация и проведение специальных мероприятий по профилированию безработных граждан  
В 2016 году специальные мероприятия по профилированию проведены для 20 граждан, что составляет 95,2 % от общего количества граждан, признанных безработным.
В ходе проведения выборочной проверки проведен анализ 8 ЛДЗ, для которых проведены мероприятия по профилированию в 2016 году.
В ходе выборочной проверки нарушений законодательства РФ о занятости населения по обеспечению государственных гарантий гражданам при проведении мероприятий по профилированию, не выявлено.

3.11 Предоставление государственной услуги по организации профессиональной ориентации граждан в целях выбора сферы деятельности (профессии), трудоустройства, прохождения профессионального обучения и получения дополнительного профессионального образования
В 2016 году Центром занятости населения предоставлено 33 государственные услуги по профессиональной ориентации, что составило 110% от планового показателя 2016 года и 84,61% от выполненного показателя 2015 года.
Для проверки Центром занятости населения представлено 26 ЛДЗ (№№ 3350001/164111, 3350002/164111, 2240001/164111, 0470003/164111, 0470004/164111, 0470001/164111, 3470005/164111, 0700001/164111, 0700008/164111, 0700002/164111, 0700009/164111, 0700007/164111, 0700010/164111, 0700005/164111. 0250001/164111, 3290001/164111, 3360001/164111, 1060001/164111, 3050001/164111, 3050005/164111, 3050004/164111), получивших государственную услугу по профессиональной ориентации в 2016 году, тематики и планы проведения занятий, графики предоставления государственной услуги по профессиональной ориентации к указанным делам.
В ходе выборочной проверки нарушений законодательства РФ о занятости населения по обеспечению государственных гарантий гражданам при предоставлении государственной услуги по профессиональной ориентации, не выявлено.

3.12 Предоставление государственной услуги по социальной адаптации безработных граждан на рынке труда
В 2016 году государственную услугу по социальной адаптации получили 2 заявителя, что составило 100,0% от планового показателя 2016 года и 50,0% от выполненного показателя 2015 года.
Для проверки Центром занятости населения представлено 2 ЛДЗ (№№ 3220001/154111, 3280001/154111), получивших государственную услугу по социальной адаптации в 2016 году, тематики и планы проведения занятий, графики предоставления государственной услуги по социальной адаптации к указанным делам.
В ходе проверки нарушений законодательства РФ о занятости населения по обеспечению государственных гарантий гражданам при предоставлении государственной услуги по социальной адаптации, не выявлено.

3.13. Предоставление государственной услуги по психологической поддержке безработных граждан
В 2016 году государственную услугу по психологической поддержке получили 2 заявителя, что составило 100,0% от планового показателя 2016 года и 50,0% от выполненного показателя 2015 года.
Для проверки Центром занятости населения представлены 2 ЛДЗ (№№ 0290001/164111, 2240001/164111), получивших государственную услугу по психологической поддержке в 2016 году, тематики и планы проведения занятий, графики предоставления государственной услуги по психологической поддержке к указанным делам.
В ходе проверки нарушений законодательства РФ о занятости населения по обеспечению государственных гарантий гражданам при предоставлении государственной услуги по психологической поддержке, не выявлено.

3.14. Предоставление государственной услуги по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию безработных граждан, включая обучение в другой местности
В 2016 году государственная услуга по профессиональному обучению безработных граждан Центром занятости населения не оказывалась.

3.15. Предоставление финансовой помощи представителям коренных малочисленных народов Севера (далее - КМНС), проходящим профессиональное обучение или получающим дополнительное профессиональное образование по направлению органов службы занятости населения 
В 2016 году финансовая помощь представителям КМНС Центром занятости населения не оказывалась.

3.16. Предоставление государственной услуги по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию женщин в период отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет
В 2016 году государственная услуга по профессиональному обучению женщин Центром занятости населения не оказывалась.

3.17. Предоставление государственной услуги по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию незанятых граждан, которым в соответствии с законодательством Российской Федерации назначена страховая пенсия по старости и которые стремятся возобновить трудовую деятельность
В 2016 году государственная услуга по профессиональному обучению незанятых граждан, которым в соответствии с законодательством Российской Федерации назначена страховая пенсия по старости, Центром занятости населения не оказывалась.

3.18. Предоставление государственной услуги по содействию безработным гражданам в переезде и безработным гражданам и членам их семей в переселении в другую местность для трудоустройства по направлению органов службы занятости
В 2016 году государственная услуга по содействию безработным гражданам в переезде и безработным гражданам и членам их семей в переселении в другую местность для трудоустройства по направлению органов службы занятости Центром занятости населения не оказывалась.

3.19. Организация мероприятий, направленных на создание условий для совмещения незанятыми многодетными родителями, родителями, воспитывающими детей-инвалидов, обязанностей по воспитанию детей с трудовой деятельностью
В 2016 году Центр занятости населения не предоставлял субсидию из краевого бюджета юридическим лицам и индивидуальным предпринимателям на реализацию мероприятий, направленных на создание условий для совмещения незанятыми многодетными родителями, родителями, воспитывающими детей-инвалидов, обязанностей по воспитанию детей с трудовой деятельностью.
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С Актом ознакомлена, один экземпляр получен на руки.

Директор Центра занятости населения
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