Отчет о реализации мероприятий проекта № 1
Наименование проекта № 1 «Региональная система информирования субъектов предпринимательской деятельности о доступности трудовых

                                                 ресурсов в Камчатском крае»

Координатор проекта    Леушина О.В. – заместитель руководителя Агентства по занятости населения и миграционной политике 

                                                                  Камчатского края

Руководитель проекта   Костенко Л.В. – начальник отдела рынка труда, программ занятости и информационных технологий 

                                                                     Агентства по занятости населения и миграционной политике Камчатского края
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок реализации мероприятия (план)
	Срок реализации мероприятия (факт)
	Отклонение от срока (%)
	Запланированный результат
	Фактический результат
	Достижение результата (%)
	Ответственный исполнитель

	7.1.1.1.1.
	Разработка макета буклета, согласование макета и подготовка материала для печати
	01.04.2016
	29.03.2016
	-
	Подготовлены материалы для печати
	Подготовлены материалы для печати
	100,0
	Кабаков В.А. – начальник отдела по миграционной политике Агентства по занятости населения и миграционной политике Камчатского края

	7.1.1.1.2.
	Разработка и утверждение документации для объявления процедуры определения исполнителя в рамках контрактной системы
	01.04.2016
	28.03.2016
	-
	Утверждена документация для объявления процедуры определения исполнителя в рамках контрактной системы
	Утверждена документации для объявления процедуры определения исполнителя в рамках контрактной системы
	100,0
	Тарасенко М.В. – консультант отдела контрольно-правового регулирования и административного управления

	7.1.1.1.3
	Проведение конкурсного отбора в рамках контрактной системы закупок
	01.05.2016
	29.04.2016
	-
	Заключен контракт на изготовление информационных буклетов
	29.04.2016 заключен контракт с ООО «Камчатпресс» на изготовление информационных буклетов 
	100,0
	Тарасенко М.В. – консультант отдела контрольно-правового регулирования и административного управления

	7.1.1.2.1.
	Разработка проекта статей, выступлений сотрудников службы занятости для размещения в СМИ
	01.04.2016
	30.03.2016
	-
	Подготовлены

материалы для размещения в СМИ
	Подготовлены материалы для размещения в СМИ
	100,0
	Кабаков В.А. – начальник отдела по миграционной политике Агентства по занятости населения и миграционной политике Камчатского края

	7.1.1.2.2.
	Согласование графика размещения материалов в СМИ
	01.04.2016
	01.04.2016
	-
	Согласован график размещения материалов в СМИ
	График согласован с Б. Горбуновым. Предусмотрено ежемесячное размещение информации
	100,0
	Кабаков В.А. – начальник отдела по миграционной политике Агентства по занятости населения и миграционной политике Камчатского края

	7.1.1.2.3.
	Размещение материалов в СМИ
	01.05.2016
	20.04.2016
	-
	Размещены материалы в СМИ
	Размещена статья «Как пригласить на Камчатку работников из других регионов» в следующих СМИ: 

- КГАУ «Информационное Агентство»; газеты:

-«Камчатское время»;

- «Регион»;

 - «Камчатский край»;

- «Время перспектив»
	100,0
	Костенко Л.В. – начальник отдела рынка труда, программ занятости и информационных технологий Агентства по занятости населения и миграционной политике Камчатского края

	7.1.1.3.1.
	Согласование с руководителями отраслевых групп Инвестиционного совета в Камчатском крае графика выступлений на заседаниях представителей Агентства
	01.04.2016
	01.04.2016
	-
	Согласован график выступлений представителей Агентства на заседаниях отраслевых групп Инвестиционного совета в Камчатском крае
	Согласован график выступлений представителей Агентства на заседаниях отраслевых групп Инвестиционного совета в Камчатском крае. Предусмотрены выступления в апреле-мае, августе, октябре 2016 года
	100,0
	Костенко Л.В. – начальник отдела рынка труда, программ занятости и информационных технологий Агентства по занятости населения и миграционной политике Камчатского края

	7.1.1.3.2.
	Проведение презентаций о доступности трудовых ресурсов в ходе заседаний отраслевых групп Инвестиционного совета в Камчатском крае
	01.05.2016
	13.04.2016;
26.04.20164;
12.05.2016
	-
	Проведены презентациии о доступности трудовых ресурсов в ходе заседаний отраслевых групп Инвестиционного совета в Камчатском крае
	Проведены 4 презентации о доступности трудовых ресурсов в ходе заседаний 4-х отраслевых групп Инвестиционного совета в Камчатском крае:

1) 13.04.2016 -«Развитие минерально-сырьевого комплекса»;

2) 13.04.2016 -«Развитие туристического комплекса»;

3) 26.04.2016 -  «Развитие АПК»;
4) 12.05.2016 -«Большая и Малая энергетика»
	100,0
	Костенко Л.В. – начальник отдела рынка труда, программ занятости и информационных технологий Агентства по занятости населения и миграционной политике Камчатского края

	7.1.2.
	Создание дискуссионных площадок по вопросам взаимодействия органов государственной службы занятости населения Камчатского края и получателей информации об имеющихся способах подбора трудовых ресурсов на базе краевых государственных казенных учреждений центров занятости населения
	01.05.2016
	25.04.2016
	-
	Созданы дискуссионные площадки
	Созданы 2 дискуссионные площадки на базе КГКУ ЦЗН г. Петропавловска-Камчатского и КГКУ ЦЗН Елизовского района
	100,0
	Костенко Л.В. – начальник отдела рынка труда, программ занятости и информационных технологий Агентства по занятости населения и миграционной политике Камчатского края

	7.1.2.1.
	Сбор предложений по формату организации и проведения дискуссионных площадок от ИОГВ, общественности, СМИ и представителей бизнес-сообщества
	01.04.2016
	01.04.2016
	-
	Предложения исполнительных органов государственной власти Камчатского края, общественности, СМИ и представителей бизнес-сообщества для разработки формата организации и проведения дискуссионных площадок  
	Предложения поступили от исполнительных органов государственной власти Камчатского края и бизнес-сообщества в объеме, достаточном для определения формата организации и проведения дискуссионных площадок
	100,0
	Костенко Л.В. – начальник отдела рынка труда, программ занятости и информационных технологий Агентства по занятости населения и миграционной политике Камчатского края

	7.1.2.2.
	Разработка формата и плана-графика проведения дискуссионных площадок
	01.05.2016
	25.04.2016
	-
	Подготовлен формат и план-график проведения дискуссионных площадок
	Проведение дискуссионных площадок намечено в формате круглых столов по отраслевому признаку. План график подготовлен и согласован с КГКУ ЦЗН Камчатского края
	100,0
	Костенко Л.В. – начальник отдела рынка труда, программ занятости и информационных технологий Агентства по занятости населения и миграционной политике Камчатского края


Отчет о реализации мероприятий проекта № 2

Наименование проекта № 2 «Региональная система взаимодействия исполнительных органов государственной власти с бизнес-сообществом

                                                 Камчатского края в части повышения эффективности в обеспечении доступности трудовых ресурсов»

Координатор проекта    Леушина О.В. – заместитель руководителя Агентства по занятости населения и миграционной политике 

                                                                  Камчатского края

Руководитель проекта   Костенко Л.В. – начальник отдела рынка труда, программ занятости и информационных технологий 

                                                                     Агентства по занятости населения и миграционной политике Камчатского края

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок реализации мероприятия (план)
	Срок реализации мероприятия (факт)
	Отклонение от срока (%)
	Запланированный результат
	Фактический результат
	Достижение результата (%)
	Ответственный исполнитель

	7.2.1.1.
	Разработка анкеты для проведения опроса работодателей, обращающихся в краевые государственные казенные учреждения центры занятости населения
	15.03.2016
	15.03.2016
	       -
	Разработана анкета для проведения опроса работодателей, обращающихся в краевые государственные казенные учреждения центры занятости населения
	Разработана анкета для проведения опроса работодателей, обращающихся в краевые государственные казенные учреждения центры занятости населения
	100,0
	Маркина Е.В. – начальник отдела активной политики занятости Агентства по занятости населения и миграционной политике Камчатского края

	7.2.1.2.
	Проработка вопроса о возможности проведения онлайн опроса работодателей, обращающихся к интернет-ресурсам Правительства Камчатского края
	01.04.2016
	28.03.2016
	
	Реализована возможность онлайн опроса работодателей, обращающихся к интернет-ресурсам Правительства Камчатского края
	Реализована возможность онлайн опроса работодателей, обращающихся к интернет-ресурсам Правительства Камчатского края, путем размещения опроса на Инвестиционном портале Камчатского края 
	100,0
	Семиволос И.Д. – заместитель начальника отдела рынка труда, программ занятости и информационных технологий Агентства по занятости населения и миграционной политике Камчатского края

	7.2.1.3.
	Формирование схемы телефонного опроса респондентов
	01.04.2016
	28.03.2016
	    -
	Сформирована схема телефонного опроса респондентов
	Сформирована схема телефонного опроса респондентов
	100,0
	Маркина Е.В. – начальник отдела активной политики занятости Агентства по занятости населения и миграционной политике Камчатского края

	7.2.2.1.
	Сбор предложений объединений работодателей о перечне субъектов предпринимательства, нуждающихся в проведении тематических встреч
	01.04.2016
	30.03.2016
	       -
	Сформирован перечень работодателей, нуждающихся в тематических встречах
	Сформирован перечень работодателей, нуждающихся в тематических встречах
	100,0
	Маркина Е.В. – начальник отдела активной политики занятости Агентства по занятости населения и миграционной политике Камчатского края

	7.2.2.2.
	Формирование плана-графика проведения встреч с субъектами предпринимательства по отраслевому признаку
	15.04.2016
	12.04.2016
	-
	Сформирован план-график проведения встреч с субъектами предпринимательства по отраслевому признаку
	Сформирован план-график проведения встреч с субъектами предпринимательства по отраслевому признаку
	100,0
	Маркина Е.В. – начальник отдела активной политики занятости Агентства по занятости населения и миграционной политике Камчатского края                                                                                       

	7.2.3.
	Формирование и поддержка в актуальном состоянии перечня организаций, наиболее часто обращающихся в органы службы занятости населения для обеспечения их трудовыми ресурсами
	01.04.2016
	01.04.2016
	-
	Сформирован перечень организаций, наиболее часто обращающихся в органы службы занятости населения для обеспечения их трудовыми ресурсами 
	Сформирован перечень организаций, наиболее часто обращающихся в органы службы занятости населения для обеспечения их трудовыми ресурсами 
	100,0
	Ильченко Н.Н. – консультант отдела рынка труда, программ занятости и информационных технологий Агентства по занятости населения и миграционной политике Камчатского края

	7.2.3.1.
	Проведение анализа базы данных работодателей, обращающихся в краевые государственные казенные учреждения центры занятости населения с целью подбора персонала не реже одного раза в месяц 


	01.04.2016
	01.04.2016
	-
	Сформирован проект перечня работодателей, наиболее часто обращающихся в краевые государственные казенные учреждения центры занятости населения с целью подбора персонала не реже одного раза в месяц
	Сформирован перечень работодателей, наиболее часто обращающихся в краевые государственные казенные учреждения центры занятости населения с целью подбора персонала не реже одного раза в месяц 
	100,0
	Ильченко Н.Н. – консультант отдела рынка труда, программ занятости и информационных технологий Агентства по занятости населения и миграционной политике Камчатского края

	7.2.3.2.
	Мониторинг обращений работодателей  на Общероссийский портал «Работа в России» с целью поиска подходящих работников
	01.04.2016
	01.04.2016
	-
	Сформирован перечень организаций, обратившихся на Общероссийский портал «Работа в России» с целью поиска подходящих работников
	Сформирован перечень организаций, обратившихся на Общероссийский портал «Работа в России» с целью поиска подходящих работников 
	100,0
	Ильченко Н.Н. – консультант отдела рынка труда, программ занятости и информационных технологий Агентства по занятости населения и миграционной политике Камчатского края

	7.2.3.3.
	Обновление сформированного перечня организаций
	01.05.2016
	27.04.2016
	-
	Обновлен перечень организаций, наиболее часто обращающихся в органы службы занятости населения для обеспечения их трудовыми ресурсами
	Обновлен перечень организаций, наиболее часто обращающихся в органы службы занятости населения для обеспечения их трудовыми ресурсами и направлен в КГКУ ЦЗН Камчатского края для оптимизации работы по подбору необходимых работников
	100,0
	Ильченко Н.Н. – консультант отдела рынка труда, программ занятости и информационных технологий Агентства по занятости населения и миграционной политике Камчатского края

	7.2.4.
	Формирование и поддержка в актуальном состоянии банка данных высококвалифицированных работников Камчатского края «Профессионал»
	01.04.2016
	01.04.2016
	-
	Сформирован и поддерживается в актуальном состоянии банк данных высококвалифицированных работников Камчатского края «Профессионал»
	Сформирован и поддерживается в актуальном состоянии банк данных высококвалифицированных работников Камчатского края «Профессионал» 
	100,0
	Костенко Л.В. – начальник отдела рынка труда, программ занятости и информационных технологий Агентства по занятости населения и миграционной политике Камчатского края

	7.2.4.1.
	Мониторинг регионального сегмента АИС РПУ в части граждан, обратившихся в краевые государственные казенные учреждения центры занятости населения в целях поиска подходящей работы, на предмет выявления высококвалифицированных работников
	15.03.2016

01.04.2016

01.05.2016
	15.03.2016
01.04.2016

27.04.2015
	-
-

-
	Составлен перечень высококвалифицированных работников, обратившихся в краевые государственные казенные учреждения центры занятости населения
	Актуализирован по состоянию на 12.05.2016 перечень высококвалифицированных работников, обратившихся в краевые государственные казенные учреждения центры занятости населения 
	100,0
	Ильченко Н.Н. – консультант отдела рынка труда, программ занятости и информационных технологий Агентства по занятости населения и миграционной политике Камчатского края

	7.2.4.2.  
	Мониторинг резюме, размещенных соискателями на Общероссийском портале «Работа в России»
	15.03.2016
01.04.2016

01.05.2016


	15.03.2016
01.04.2016

27.04.2016


	-
-

-
	Составлен перечень высококвалифицированных работников, обратившихся на Общероссийский портал «Работа в России»
	Актуализирован по состоянию на 12.05.2016 перечень высококвалифицированных работников, обратившихся на Общероссийский портал «Работа в России» 
	100,0
	Ильченко Н.Н. – консультант отдела рынка труда, программ занятости и информационных технологий Агентства по занятости населения и миграционной политике Камчатского края

	7.2.4.3.
	Обновление банка данных высококвалифицированных работников Камчатского края «Профессионал»
	01.04.2016
01.05.2016
	01.04.2016
27.04.2016
	-
-
	Банк данных поддерживается в актуальном состоянии
	Банк данных поддерживается в актуальном состоянии
	100,0
	Ильченко Н.Н. – консультант отдела рынка труда, программ занятости и информационных технологий Агентства по занятости населения и миграционной политике Камчатского края


Отчет о реализации мероприятий проекта № 3

Наименование проекта № 3 «Внедрение дуальной модели подготовки рабочих кадров для приоритетных отраслей экономики 

                                                 Камчатского края»

Координатор проекта    Арсютина Н.О. – заместитель Министра образования и науки Камчатского края

Руководитель проекта   Прозорова Е.В. – начальник отдела региональной политики и образовательных программ Министерства образования
                                         и науки Камчатского края

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок реализации мероприятия (план)
	Срок реализации мероприятия (факт)
	Отклонение от срока (%)
	Запланированный результат
	Фактический результат
	Достижение результата (%)
	Ответственный исполнитель

	7.3.2.1.
	Сбор сведений о потребности в специалистах различных направлений от исполнительных органов государственной власти Камчатского края, курирующих соответствующие отрасли экономики Камчатского края, в том числе проекты ТОР «Камчатка»; инвесторов по определенному инвестиционному проекту, проекту ТОР «Камчатка»; иных заинтересованных лиц, внедряющих новые технологии и осуществляющих модернизацию производства
	01.03.2016
	01.03.2016
	-
	Свод информации о потребности в специалистах различных направлений
	Свод информации о потребности в специалистах различных направлений 
	100,0
	Костенко Л.В. – начальник отдела рынка труда, программ занятости и информационных технологий Агентства по занятости населения и миграционной политике Камчатского края

	7.3.2.2.
	Формирование проекта сводного прогноза о потребности в специалистах различных направлений на основании сведений, предоставленных в Агентство исполнительными органами государственной власти Камчатского края, курирующими соответствующие отрасли экономики, в том числе проекты ТОР «Камчатка»; инвесторами по определенному инвестиционному проекту, проекту ТОР «Камчатка»; иными заинтересованными лицами, внедряющими новые технологии и осуществляющими модернизацию производства
	10.04.2016
	25.03.2016
	-
	Проект сводного прогноза о потребности в специалистах различных направлений
	Сформирован проект сводного прогноза о потребности в специалистах различных направлений
	100,0
	Костенко Л.В. – начальник отдела рынка труда, программ занятости и информационных технологий Агентства по занятости населения и миграционной политике Камчатского края

	7.3.2.3.
	Предоставление проекта сводного прогноза на рассмотрение и согласование в отраслевые группы Инвестиционного совета в Камчатском крае
	10.04.2016
	10.05.2016
	-
	Согласование проекта сводного прогноза отраслевыми группами Инвестиционного совета в Камчатском крае
	По состоянию на 12.05.2016 проект сводного прогноза согласован с отраслевыми группами Инвестиционного совета в Камчатском крае и дорабатывается с учетом замечаний и предложений отраслевых групп
	100,0
	Костенко Л.В. – начальник отдела рынка труда, программ занятости и информационных технологий Агентства по занятости населения и миграционной политике Камчатского края


