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АГЕНТСТВО ПО ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ

КАМЧАТСКОГО КРАЯ
ПРИКАЗ  № 167


	


г. Петропавловск-Камчатский
                                       25 сентября 2012 года
	О  создании  комиссии  по рассмотрению и утверждению технико-экономического обоснования проекта (бизнес-плана) в краевых  государственных  казенных учреждениях  центрах  занятости  населения
	


В соответствии с Законом Российской Федерации от 19 апреля 1991 года № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации», постановлением Правительства Камчатского края от 30.01.2012 № 77-П «Об утверждении  Порядка, условий предоставления и размера единовременной финансовой помощи гражданам, признанным в установленном порядке безработными, и гражданам, признанным в установленном порядке безработными и прошедшим профессиональную подготовку, переподготовку и повышение квалификации по направлению органов службы занятости, при их государственной регистрации в качестве юридического лица, индивидуального предпринимателя либо крестьянского (фермерского) хозяйства, а также единовременной финансовой помощи на подготовку документов для соответствующей государственной регистрации»  
ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Создать комиссию по рассмотрению и утверждению технико-экономического обоснования проекта (бизнес-плана) в:


1) краевом государственном казенном учреждении «Центр занятости населения города Петропавловска-Камчатского» в составе согласно приложению № 1;


2) краевом государственном казенном учреждении «Центр занятости населения Елизовского района» в составе согласно приложению № 2;


3) краевом государственном казенном учреждении «Центр занятости населения города Вилючинска» в составе согласно приложению № 3;


4) краевом государственном казенном учреждении «Центр занятости населения Мильковского района» в составе согласно приложению № 4;


5) краевом государственном казенном учреждении «Центр занятости населения поселка Ключи» в составе согласно приложению № 5;


6) краевом государственном казенном учреждении «Центр занятости населения Усть-Большерецкого района» в составе согласно приложению № 6;


7) краевом государственном казенном учреждении «Центр занятости населения Усть-Камчатского района» в составе согласно приложению № 7;


8) краевом государственном казенном учреждении «Центр занятости населения Соболевского района» в составе согласно приложению № 8;


9) краевом государственном казенном учреждении «Центр занятости населения Быстринского района» в составе согласно приложению № 9;


10) краевом государственном казенном учреждении «Центр занятости населения Тигильского района» в составе согласно приложению № 10;


11) краевом государственном казенном учреждении «Центр занятости населения Карагинского района» в составе согласно приложению № 11;


12) краевом государственном казенном учреждении «Центр занятости населения Олюторского района» в составе согласно приложению № 12;


13) краевом государственном казенном учреждении «Центр занятости населения Пенжинского района» в составе согласно приложению № 13;


14) краевом государственном казенном учреждении «Центр занятости населения Алеутского района» в составе согласно приложению № 14.


2. Утвердить:


1) Порядок работы комиссии по рассмотрению и утверждению технико-экономического обоснования проекта (бизнес-плана) в краевых государственных казенных учреждениях центрах занятости населения согласно приложению № 15;


2) Форму отчета об осуществлении предпринимательской  деятельности юридического лица, индивидуального предпринимателя либо крестьянского (фермерского) хозяйства согласно приложению № 16.

3. Признать утратившими силу приказы Агентства по занятости населения Камчатского края: 

1) от 17.02.2012 № 27 «О создании комиссии по рассмотрению и утверждению технико-экономического обоснования проекта (бизнес-плана) в краевых государственных казенных учреждениях центрах занятости населения»;


2) от 03.04.2012 № 72 «О внесении изменения в приказ Агентства по занятости населения Камчатского края от 17.02.2012 № 27 «О создании комиссии по рассмотрению и утверждению технико-экономического обоснования проекта (бизнес-плана) в краевых государственных казенных учреждениях центрах занятости населения»;


3) от 04.04.2012 № 75 «О внесении изменений в приложение № 15 к приказу Агентства по занятости населения Камчатского края от 17.02.2012 № 27 «О создании комиссии по рассмотрению и утверждению технико-экономического обоснования проекта (бизнес-плана) в краевых государственных казенных учреждениях центрах занятости населения»;


4) от 05.05.2012 № 100 «О внесение изменений в приложения № 8, № 9,    № 11, № 12, № 14 к приказу Агентства по занятости населения Камчатского края от 17.02.2012 № 27 «О создании комиссии по рассмотрению и утверждению технико-экономического обоснования проекта (бизнес-плана) в краевых государственных казенных учреждениях центрах занятости населения»;


5) от 13.08.2012 № 147 «О внесении изменений в Приложения № 2, № 15 к приказу Агентства по занятости населения Камчатского края от 17.02.2012      № 27 «О создании комиссии по рассмотрению и утверждению технико-экономического обоснования проекта (бизнес-плана) в краевых государственных казенных учреждениях центрах занятости населения»;


6) от 03.09.2012 № 155 «О внесении изменений в приказ Агентства по занятости населения Камчатского края от 17.02.2012 № 27 «О создании комиссии по рассмотрению и утверждению технико-экономического обоснования проекта (бизнес-плана) в краевых государственных казенных учреждениях центрах занятости населения».
4. Настоящий приказ вступает в силу через 10 дней после дня его официального опубликования.
Руководитель Агентства
                                                               Н.Б. Ниценко
СОГЛАСОВАНО

Начальник отдела
контрольно - правовой и кадровой работы
______________Т.В. Руденченко
Исп.: Элина Ришатовна Сиротина
телефон: 42-77-95                                                                                                  
  Приложение № 1

                                                                                                    к приказу Агентства по занятости 

                                                                                                    населения Камчатского края 

                                                                                                    от «25» сентября 2012 года  № 167
Состав 

комиссии по рассмотрению и утверждению технико-экономического обоснования проекта (бизнес-плана) в краевом государственном казенном  учреждении «Центр занятости населения города Петропавловска-Камчатского»

	Председатель комиссии -
	Миханошина Елена Анатольевна, заместитель  начальника отдела трудоустройства и специальных программ занятости Агентства по занятости населения Камчатского края (по согласованию).

	Заместитель председателя комиссии -
	Шилова Оксана Геннадьевна, начальник отдела организации специальных программ содействия занятости населения КГКУ ЦЗН города Петропавловска-Камчатского. 

	Секретарь комиссии  - 
	Шнайдер Валерия Борисовна, заместитель начальника отдела организации специальных                                              программ содействия занятости населения КГКУ ЦЗН города Петропавловска-Камчатского. 

	Члены комиссии:               
	Дзюба Светлана Евгеньевна, заместитель                                               начальника отдела профессионального обучения,                                               профориентации и социально-психологической 

поддержки КГКУ ЦЗН города Петропавловска-Камчатского;

Малеваная Надежда Вячеславовна, бухгалтер II  категории КГКУ ЦЗН города Петропавловска-Камчатского;

Парфенова Жанна Витальевна, заместитель главного бухгалтера КГКУ ЦЗН города Петропавловска-Камчатского;
Кирсанова Наталья Юрьевна, главный  специалист-эксперт отдела трудоустройства и специальных  программ занятости Агентства по занятости населения Камчатского края (по согласованию);

Скачкова Елена Николаевна,  главный специалист Управления по взаимодействию с субъектами малого и среднего  предпринимательства  Петропавловск - Камчатского городского округа (по согласованию);

Синецкая Ольга Владимировна, юрист Камчатского государственного фонда поддержки предпринимательства (по согласованию).


          Приложение № 2

                                                                                                    к приказу Агентства по занятости 

                                                                                                    населения Камчатского края 

                                                                                                    от «25» сентября 2012 года  № 167
Состав 

комиссии по рассмотрению и утверждению технико-экономического обоснования проекта (бизнес-плана) в краевом государственном казенном  учреждении «Центр занятости населения Елизовского района»

	Председатель комиссии -
	Никитина Надежда Викторовна, заместитель директора по  спецпрограммам, прогнозированию рынка труда и  отчетности КГКУ ЦЗН Елизовского района.

	Заместитель председателя комиссии -
	Елина Елена Витальевна, главный специалист отдела муниципальных закупок   Управления экономического развития администрации Елизовского муниципального района-муниципальное казенное учреждение (по согласованию). 

	Секретарь комиссии - 
	Кучеренко Инесса Владимировна, заместитель начальника отдела содействия трудоустройству граждан КГКУ ЦЗН Елизовского района. 

	Члены комиссии:               
	Кузьмина Татьяна Ивановна, начальник отдела профориентации и профобучения безработных граждан КГКУ ЦЗН Елизовского района;

Ищенко Юлия Александровна, заместитель начальника отдела по социальным выплатам КГКУ ЦЗН Елизовского района;

Сурков Максим Владимирович, заместитель начальника отдела информационных технологий, информационно-аналитической и правовой работы КГКУ ЦЗН Елизовского района;

Широкова Ирина Викторовна, инспектор отдела содействия трудоустройству граждан района КГКУ ЦЗН Елизовского района;

Волчек Иван Владимирович, ведущий экономист отдела экономики Управления экономического развития администрации Елизовского муниципального района- муниципальное казенное учреждение (по согласованию);

Размахнина Марина Вячеславовна, ведущий специалист отдела сельского хозяйства Управления экономического развития администрации Елизовского муниципального                                                                                             района-муниципальное казенное учреждение                      (по согласованию).


                                                                                                                                             Приложение № 3

                                                                                                    к приказу Агентства по занятости 

                                                                                                    населения Камчатского края 

                                                                                                    от «25» сентября 2012 года  № 167
Состав 
комиссии по рассмотрению и утверждению технико-экономического обоснования проекта (бизнес-плана) в краевом государственном казенном  учреждении «Центр занятости населения города Вилючинска»
	Председатель комиссии-
	 Куруч Людмила Николаевна, директор КГКУ ЦЗН города Вилючинска.

	Заместитель председателя комиссии -
	 Романенко Елена Юрьевна, заместитель директора КГКУ ЦЗН города Вилючинска. 

	Секретарь комиссии  - 
	Кравцова Галина Геннадьевна, главный бухгалтер КГКУ ЦЗН города Вилючинска

	Члены комиссии:               
	Жумаева Людмила Александровна, ведущий бухгалтер КГКУ ЦЗН города Вилючинска;

Елизарова  Светлана Викторовна, консультант по торговле и услугам аппарата администрации Вилючинского городского округа (по согласованию);

 Осадчук Игорь Петрович,  генеральный директор ООО «Агентство «Шанс» (по согласованию).


                                                                                                    Приложение № 4

                                                                                                    к приказу Агентства по занятости 

                                                                                                    населения Камчатского края 

                                                                                                    от «25» сентября 2012 года  № 167
Состав 
комиссии по рассмотрению и утверждению технико-экономического обоснования проекта (бизнес-плана) в краевом государственном казенном  учреждении «Центр занятости населения Мильковского района»
	Председатель комиссии-
	 Рогозянова Надежда Павловна,  директор КГКУ ЦЗН Мильковского района.

	Заместитель председателя комиссии -
	Ипатова Людмила Михайловна, главный бухгалтер КГКУ ЦЗН Мильковского района. 

	Секретарь комиссии  - 
	Волошина Ирина Федоровна, инспектор КГКУ ЦЗН Мильковского района.

	Члены комиссии:               
	Кононенко Сергей Анатольевич, заместитель директора КГКУ ЦЗН Мильковского района;

Колесникова Светлана Дмитриевна, начальник отдела организации трудоустройства и специальных программ содействия занятости населения КГКУ ЦЗН Мильковского района;

Гарбузюк Наталья Викторовна, глава Мильковского сельского поселения (по согласованию);

Мухтулова Людмила Юрьевна, ведущий кредитный аналитик ФП МСБ  «Содружество» (по согласованию); 

Ганенко Любовь Иннокентьевна, индивидуальный предприниматель    (по согласованию);

Третьякова Ирина Васильевна, начальник комитета по экономике   администрации ММР (по согласованию). 


                                                                                                    Приложение № 5

                                                                                                    к приказу Агентства по занятости 

                                                                                                    населения Камчатского края 

                                                                                                    от «25» сентября 2012 года  № 167
Состав
комиссии по рассмотрению и утверждению технико-экономического обоснования проекта (бизнес-плана)  в краевом государственном казенном  учреждении «Центр занятости населения посёлка Ключи»

	Председатель комиссии-
	Макарова Оксана Николаевна, директор КГКУ ЦЗН посёлка Ключи.

	Заместитель председателя комиссии -
	Билько Надежда Валерьевна, главный бухгалтер КГКУ ЦЗН посёлка Ключи.

	Секретарь комиссии  - 
	Стародубская Елена Владимировна, старший инспектор КГКУ ЦЗН посёлка Ключи.

	Члены комиссии:               
	Котмина Екатерина Александровна, начальник отдела Администрации Ключевского сельского поселения (по согласованию);
Борисов Илья Александрович, главный специалист – эксперт  Администрации

Ключевского сельского поселения 
(по согласованию);
Пронякина Елена Александровна, инспектор КГКУ ЦЗН поселка Ключи.


                                                                                                    Приложение № 6

                                                                                                    к приказу Агентства по занятости 

                                                                                                    населения Камчатского края 

                                                                                                    от «25» сентября 2012 года  № 167
Состав 
комиссии по рассмотрению и утверждению технико-экономического обоснования проекта (бизнес-плана)  в краевом государственном казенном  учреждении «Центр занятости населения Усть-Большерецкого района»

	Председатель комиссии-
	Соловьёва Надежда Сергеевна, заместитель директора КГКУ ЦЗН Усть-Большерецкого района.

	Заместитель председателя комиссии -
	Козьмина Наталья Валерьевна, руководитель Управления экономической политики Администрации Усть-Большерецкого муниципального района.

	Секретарь комиссии  - 
	Ермолова Анастасия Владимировна, инспектор КГКУ ЦЗН Усть-Большерецкого района.

	Члены комиссии:               
	 Жеребчук Ольга Федоровна, ведущий инспектор КГКУ ЦЗН Усть-Большерецкого района; 

Дударева Светлана Владимировна, инспектор

КГКУ ЦЗН Усть-Большерецкого района;

Жеребова Оксана Николаевна, главный специалист Управления экономической политики Администрации Усть-Большерецкого муниципального района  (по согласованию);

Пахотова Анна Сергеевна, кредитный аналитик Фонда поддержки малого и среднего бизнеса «Содружество» (по согласованию).


                                                                                                    Приложение № 7

                                                                                                    к приказу Агентства по занятости 

                                                                                                    населения Камчатского края 

                                                                                                    от «25» сентября 2012 года  № 167
Состав 
комиссии по рассмотрению и утверждению технико-экономического обоснования проекта (бизнес-плана)  в краевом государственном казенном  учреждении  «Центр занятости населения Усть-Камчатского района»

	Председатель комиссии-
	Багатова Галина Викторовна, заместитель директора КГКУ ЦЗН  Усть-Камчатского района.

	Заместитель председателя комиссии -
	Мамаева Татьяна Ивановна, главный бухгалтер КГКУ ЦЗН Усть-Камчатского района.                         

	Секретарь комиссии  - 
	Клевачева Ирина Константиновна,  инспектор КГКУ ЦЗН Усть-Камчатского района.


	Члены комиссии:               
	Замараева Фарида Минхантыповна, главный специалист подразделения природных   ресурсов, охране окружающей среды, сельскому хозяйству Управления делами  Администрации Усть-Камчатского муниципального района (по согласованию); 



Юрьева Елена Юрьевна, главный государственный инспектор  отдела по работе с налогоплательщиками межрайонной  ИФНС № 3 по Камчатскому краю (по согласованию);

Комарова Татьяна Викторовна, инспектор  КГКУ ЦЗН  Усть-Камчатского района.


                                                                                                    Приложение № 8

                                                                                                    к приказу Агентства по занятости 

                                                                                                    населения Камчатского края 

                                                                                                    от «25» сентября 2012 года  № 167
Состав 
комиссии по рассмотрению и утверждению технико-экономического обоснования проекта (бизнес-плана)  в краевом государственном казенном  учреждении «Центр занятости населения Соболевского района»

	Председатель комиссии-
	Калинкина Виктория Николаевна, директор КГКУ ЦЗН Соболевского района. 

	Заместитель председателя комиссии -
	Велижанина Светлана Григорьевна, инспектор КГКУ ЦЗН Соболевского района.

	Секретарь комиссии  - 
	Григорьева Татьяна Николаевна, инспектор КГКУ ЦЗН Соболевского района.

	Члены комиссии:               
	Кузнецова Елена Михайловна, главный бухгалтер КГКУ ЦЗН Соболевского района; 

Безкоровайная Светлана Викторовна, инспектор КГКУ ЦЗН Соболевского района;

Марфицина Марина Николаевна, руководитель комитета по экономике, ТЭК, ЖКХ  и управления муниципальным имуществом (по согласованию).


                                                                                                    Приложение № 9

                                                                                                    к приказу Агентства по занятости 

                                                                                                    населения Камчатского края 

                                                                                                    от «25» сентября 2012 года  № 167
Состав
комиссии по рассмотрению и утверждению технико-экономического обоснования проекта (бизнес-плана)  в краевом государственном казенном  учреждении «Центр занятости населения Быстринского района»

	Председатель комиссии-
	Герасимец Ольга Дмитриевна,  директор  КГКУ ЦЗН Быстринского района.

	Заместитель председателя комиссии -
	Медяник Наталья Васильевна, инспектор КГКУ ЦЗН Быстринского района.

	Секретарь комиссии  - 
	Коляда Екатерина Павловна, инспектор КГКУ ЦЗН Быстринского района.

	Члены комиссии:               
	Банаканова Виктория Ивановна, ведущий специалист по вопросам экономики и предпринимательства  администрации                                                Быстринского муниципального района (по согласованию);

Кондрашова Елена Даниловна, ведущий кредитный аналитик фонда поддержки малого и среднего  бизнеса «Содружество» (по согласованию).


Приложение № 10

                                                                                                    к приказу Агентства по занятости 

                                                                                                    населения Камчатского края 

                                                                                                    от «25» сентября 2012 года  № 167
Состав
комиссии по рассмотрению и утверждению технико-экономического обоснования проекта (бизнес-плана)  в краевом государственном казенном  учреждении «Центр занятости населения Тигильского района»

	Председатель комиссии-
	Соколовская Галина Александровна, начальник отдела трудоустройства КГКУ ЦЗН Тигильского района.

	Заместитель председателя комиссии -
	Пенизина Раиса Ивановна, ведущий инспектор КГКУ ЦЗН Тигильского района.

	Секретарь комиссии  - 
	Семилет Светлана Леонтьевна, ведущий бухгалтер КГКУ ЦЗН Тигильского района.

	Члены комиссии:               
	Борискина Елена Викторовна, ведущий инспектор КГКУ ЦЗН Тигильского района;

Бауэр Наталья Борисовна – главный бухгалтер КГКУ ЦЗН Тигильского района;

Савченко Денис Фёдорович, начальник отдела трудоустройства КГКУ ЦЗН Тигильского района на территории пгт Палана.


     Приложение № 11

                                                                                                    к приказу Агентства по занятости 

                                                                                                    населения Камчатского края 

                                                                                                    от «25» сентября 2012 года  № 167
Состав 
комиссии по рассмотрению и утверждению технико-экономического обоснования проекта (бизнес-плана)  в краевом государственном казенном  учреждении «Центр занятости населения Карагинского района»

	Председатель комиссии-
	Окунева Антонина Владимировна, заместитель директора КГКУ ЦЗН Карагинского района.

	Заместитель председателя комиссии -
	Чернышева Ольга Альбертовна, ведущий инспектор КГКУ ЦЗН Карагинского района.

	Секретарь комиссии  - 
	Матюк Олеся Александровна, профконсультант КГКУ ЦЗН Карагинского района.

	Члены комиссии:               
	Сиомко Валентина Валерьевна – бухгалтер КГКУ ЦЗН Карагинского района;

Апарина Анна Сергеевна – главный специалист самостоятельного отдела по экономическому развитию и инвестициям Администрации Карагинского муниципального района (по согласованию).


Приложение № 12
                                                                                                    к приказу Агентства по занятости 

                                                                                                    населения Камчатского края 

                                                                                                    от «25» сентября 2012 года  № 167
Состав
комиссии по рассмотрению и утверждению технико-экономического обоснования проекта (бизнес-плана)  в краевом государственном казенном  учреждении «Центр занятости населения Олюторского района»

	Председатель комиссии-
	Оглоблина Ульяна Петровна,  исполняющая обязанности директора КГКУ ЦЗН Олюторского района.

	Заместитель председателя комиссии -
	Миргородская Татьяна Павловна, старший инспектор КГКУ ЦЗН Олюторского района.

	Секретарь комиссии  - 
	Жиделяева Вероника Ивановна, старший инспектор КГКУ ЦЗН Олюторского района. 

	Члены комиссии:               
	Матвеева Светлана Владимировна, главный бухгалтер КГКУ ЦЗН Олюторского района; 

Бауман Марина Викторовна, ведущий инспектор КГКУ ЦЗН Олюторского района; 

Карпеченкова Ирина Витальевна, заместитель главы администрации МО СП «село Тиличики» (по согласованию).


                                                                                                    Приложение № 13

                                                                                                    к приказу Агентства по занятости 

                                                                                                    населения Камчатского края 

                                                                                                    от «25» сентября 2012 года  № 167
Состав 
комиссии по рассмотрению и утверждению технико-экономического обоснования проекта (бизнес-плана)  в краевом государственном казенном  учреждении «Центр занятости населения Пенжинского  района»

	Председатель комиссии-
	Козловская Лариса Алексеевна, заместитель                                                главы Пенжинского района (по согласованию).

	Заместитель председателя комиссии -
	Пальмина Галина Васильевна, директор КГКУ ЦЗН Пенжинского района.

	Секретарь комиссии  - 
	Мейкшан Любовь Константиновна, инспектор КГКУ ЦЗН Пенжинского района.

	Члены комиссии:               
	Юшина Лариса Маратовна, главный бухгалтер                                       КГКУ ЦЗН Пенжинского района;

Колесниченко Нина Евгеньевна, консультант                                      бюджетного отдела финансового управления                                       Администрации Пенжинского района (по согласованию).




Приложение № 14

                                                                                                    к приказу Агентства по занятости 

                                                                                                    населения Камчатского края 

                                                                                                    от «25» сентябрь 2012 года  № 167
Состав 
комиссии по рассмотрению и утверждению технико-экономического обоснования проекта (бизнес-плана)  в краевом государственном казенном  учреждении «Центр занятости населения Алеутского района»

	Председатель комиссии-
	Солованюк Елена Ивановна, директор КГКУ ЦЗН Алеутского района.

	Заместитель председателя комиссии -
	Сергунин Александр Валерьевич, ведущий специалист по правовым вопросам администрации Алеутского муниципального района (по согласованию).

	Секретарь комиссии  - 
	  Мацало     Елена      Владимировна,      инспектор-
  профконсультант КГКУ ЦЗН  Алеутского района.

	Члены комиссии:                
	  Попова Светлана Васильевна, главный   бухгалтер

  КГКУ ЦЗН Алеутского района;

  Яськина         Евгения       Анатольевна,     главный
  специалист  финансового  отдела   администрации 

  Алеутского         муниципального       района    (по
  согласованию). 


Приложение № 15

                                                                                                    к приказу Агентства по занятости 

                                                                                                    населения Камчатского края 

                                                                                                    от «25» сентября 2012 года № 167
Порядок
работы комиссии по рассмотрению и утверждению

технико-экономического обоснования проекта (бизнес-плана) в
краевых государственных казенных учреждениях центрах занятости населения 
( далее - Порядок)
1. Комиссия по рассмотрению и утверждению технико-экономического обоснования проекта (бизнес-плана) является коллегиальным органом, обеспечивающим согласованные действия по решению задач, направленных на отбор технико-экономических обоснований  проектов (бизнес-планов) граждан, признанных в установленном порядке безработными, и граждан, признанных в установленном порядке безработными и прошедшим профессиональную подготовку, переподготовку и повышение квалификации (далее – участники) по направлению краевых государственных казенных учреждений центров занятости населения (далее – Центры занятости).

2. Задачами Комиссии являются обеспечение объективности при рассмотрении технико-экономических обоснований проектов (бизнес-планов) участников и соблюдение гласности, прозрачности, обеспечение добросовестности, открытости, добросовестной конкуренции и равных условий для участников, предоставивших технико-экономическое  обоснование проекта (бизнес-плана) в Центр занятости.

3. Комиссия формируется в составе председателя, заместителя председателя, секретаря  и других членов Комиссии из числа представителей Центра занятости, органов местного самоуправления, специалистов, обладающих необходимыми знаниями и опытом работы в области поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства. Число членов Комиссии не может быть менее пяти человек. 

4. Комиссию возглавляет председатель. Председатель Комиссии выполняет следующие функции: 

1) назначает место, дату и время проведения заседания Комиссии; 

2) принимает решение о признании заседания Комиссии правомочным или решение о переносе заседания Комиссии по причине отсутствия необходимого числа членов Комиссии;

3) определяет порядок рассмотрения обсуждаемых вопросов;

4) выносит на обсуждение и голосование предложения членов Комиссии, проекты решений Комиссии, иные вопросы, возникающие на заседании Комиссии, подводит итоги голосования. 

В случае отсутствия председателя Комиссии, его функции выполняет заместитель председателя Комиссии. 

5. Секретарь Комиссии выполняет следующие функции:
1)  регистрирует технико-экономическое обоснование проекта (бизнес-плана) в день его поступления от участника;

          2) информирует председателя Комиссии или его заместителя о поступлении на бумажном носителе и в электронном виде технико-экономического обоснования проекта (бизнес-плана);

            3) формирует график заседаний Комиссии, уведомляет членов Комиссии и участников, подготовку материалов для всех присутствующих;

4) организует проведение заседаний Комиссии;
5) обеспечивает членов Комиссии необходимыми информационными материалами и документами;

6) обеспечивает своевременное подписание протокола заседания Комиссии присутствующими на заседании Комиссии;
7) осуществляет функции организационно-технического характера по поручению председателя Комиссии. 

 В отсутствие секретаря Комиссии его функции по поручению председателя Комиссии выполняет любой член Комиссии.
6. Члены Комиссии принимают участие в ее работе без права замены. Комиссия правомочна принимать решения, если на заседании Комиссии присутствуют не менее пятидесяти процентов от общего числа ее членов.

7. Организационной формой работы Комиссии является проведение заседаний.

8. Заседание  Комиссии оформляется протоколом. В протоколе указываются:

1) дата, время и место проведения заседания;

2) фамилия, имя, отчество членов Комиссии,  присутствующих на заседании;

          3) повестка заседания;

4) замечания членов Комиссии (при их наличии);
5) принятое решение по рассматриваемому технико-экономическому обоснованию  проекта (бизнес-плана).                   
9. Заседание Комиссии проводится при поступлении одного и более технико-экономических обоснований проектов (бизнес-планов). 
10. Комиссия принимает решение открытым голосованием простым большинством голосов от числа присутствующих на заседании членов Комиссии. При голосовании каждый член Комиссии имеет один голос. При равенстве голосов членов Комиссии, голос председателя является решающим.
11. Принятие решения членами Комиссии путем проведения заочного голосования не допускается. Допускается делегирование полномочий другим членам Комиссии. 

12. Оценка технико-экономического обоснования  проекта (бизнес-плана) проводится по следующим показателям: 


1) значимость вида экономической деятельности для муниципального образования (оценка настоящей и будущей потребности в данном виде товаров, работ, услуг);


2) степень готовности технико-экономического обоснования  проекта (бизнес-плана)  к внедрению (наличие места размещения, материально-технических ресурсов, проработка вопроса организации деятельности);


3) возможность создания дополнительных рабочих мест;


4) планируемые налоговые поступления в бюджеты всех уровней.


13. Комиссия проводит оценку технико-экономического обоснования  проекта (бизнес-плана) по показателям, определенным в части 12  настоящего Порядка.


14. Комиссия оценивает технико-экономическое обоснование проекта (бизнес-плана) по показателям оценок путем заполнения оценочной ведомости (приложение № 1 к настоящему Порядку). 


Оценочная ведомость заполняется по каждому рассматриваемому на заседании технико-экономическому обоснованию проекта (бизнес-плана).


Для оценки технико-экономического обоснования проекта (бизнес-плана) по каждому показателю применяется 3-балльная шкала, где:


1) Значимость вида экономической деятельности для муниципального образования (оценка настоящей и будущей потребности в данном виде товаров, работ, услуг) определяется:


0 – отсутствие информации для оценки;

1 - отсутствие потребности в данном виде товаров, работ, услуг;

2 - наличие незначительной потребности ввиду присутствия конкурентов;

3 - данная "рыночная ниша" свободна;


2) степень готовности технико-экономического обоснования проекта (бизнес- плана) к внедрению (наличие места размещения, материально-технических ресурсов, проработка вопроса организации деятельности) определяется:


0  - отсутствие возможности определить степень готовности;

1 - низкая степень готовности к внедрению (наличие только бизнес- плана);

2 - средняя степень готовности к внедрению (наличие места размещения и материально-технических ресурсов);

3 - высокая степень готовности к внедрению (наличие места размещения, материально-технических ресурсов, проработан вопрос организации деятельности);


3) Возможность создания дополнительных рабочих мест определяется:


0- отсутствие информации для оценки;

1 - создание одного рабочего места;

2 - создание 2 - 3 рабочих мест;

3 - создание более 3 рабочих мест 


4) планируемые налоговые поступления в бюджеты всех уровней определяются:


0   – отсутствие информации для оценки;

1 – низкий уровень планируемых налоговых поступлений (низкая доходность технико-экономического обоснования проекта (бизнес-плана) при высоком уровне затрат);

2 – средний уровень планируемых налоговых поступлений (отсутствие роста доходности технико-экономического обоснования проекта (бизнес-плана) в динамике);

3 – высокий уровень планируемых налоговых поступлений (наличие значительного прироста доходности технико-экономического обоснования проекта (бизнес-плана) в динамике).


15. На основании оценочной ведомости членов Комиссии по каждому рассматриваемому технико-экономическому обоснованию проекта (бизнес-плану) заполняется итоговая ведомость оценки (приложение № 2), в которой по показателям оценки выводится средний балл, а также итоговый балл в целом по каждому технико-экономическому обоснованию  проекта (бизнес-плана).


Секретарем Комиссии заполняется итоговая ведомость оценки по каждому технико-экономическому обоснованию проекта (бизнес-плана) и выводится его итоговый балл.


Средний балл по каждому показателю оценки выводится по следующей формуле:

                               сумма баллов всех членов Комиссии

           средний балл по     по данному показателю оценки

           показателю оценки = ---------------------------------

                               число проголосовавших по данному

                               показателю оценки членов


Итоговый балл выводится по следующей формуле:

                        сумма средних баллов по показателям оценки

        итоговый балл = ------------------------------------------

                                 число показателей оценки

При определении итогового балла производиться округление по математическим правилам с точностью до первого знака после запятой. 

16. Итоговые баллы по всем рассматриваемым технико-экономическим обоснованиям  проектам (бизнес-планам) фиксируются в сводной ведомости (приложение 3), которая подписывается всеми членами Комиссии, присутствующими на заседании.

17. Комиссия  по результатам оценки технико-экономического обоснования проекта (бизнес-плана) принимает одно из следующих решений:

1) технико-экономическое обоснование проекта (бизнес-плана), итоговый результат которого от 2 баллов до 3 баллов, выдать положительное заключение и рекомендовать на предоставление единовременной финансовой помощи;

2) технико-экономическое обоснование проекта (бизнес-плана), итоговый результат которого от 1 балла до 1,9 баллов, выдать заключение о необходимости доработки;

3) технико-экономическое обоснование проекта (бизнес-плана), итоговый результат которого от 0 баллов до 0,9 баллов, выдать отрицательное заключение.

 
     18. В случае отрицательного заключения по результатам оценки технико-экономического обоснования  проекта (бизнес-плана) участник имеет право обратиться в Центр занятости  с заявлением для повторного рассмотрения на Комиссии технико-экономического обоснования проекта (бизнес-плана).

                                                                                       Приложение № 1 к Порядку 

ОЦЕНОЧНАЯ ВЕДОМОСТЬ

              по технико-экономическому обоснованию проекта (бизнес-плану) ____________________________________________________________________

       (наименование технико-экономического обоснования проекта (бизнес-плана)

    Заседание Комиссии по отбору технико-экономического обоснования проекта (бизнес-плана)  от ________________ № _____

	N п/п
	Наименование показателей оценки
	Оценка в баллах

	1.
	Значимость вида экономической деятельности для муниципального образования (оценка настоящей и будущей потребности в данном виде товаров, работ, услуг)
	

	2.
	Степень готовности технико-экономического обоснования проекта (бизнес- плана) к внедрению (наличие места размещения, материально-технических ресурсов, проработка вопроса организации деятельности) 
	

	3.
	Возможность создания дополнительных рабочих мест                        
	

	4.
	Планируемые налоговые поступления в бюджеты всех уровней
	


  Член Комиссии _____________ _____________________

                  (подпись)   (расшифровка подписи)

                                                                                         Приложение № 2 к Порядку 

ИТОГОВАЯ ВЕДОМОСТЬ ОЦЕНКИ

    Рассмотрев технико-экономическое обоснование проекта (бизнес-план) ____________________________________________________________________

                                                                (указать наименование)

    Заседание Комиссии по отбору технико-экономического обоснования проекта (бизнес-плана)  от ________________ № _____

	N 
п/п
	Наименование показателей оценки   
	Оценки членов    
комиссии в баллах
	Средний балл
по критерию 

	1.
	Значимость вида экономической деятельности для области (оценка настоящей и будущей потребности в данном виде товаров, работ, услуг) 
	
	
	
	
	

	2.
	Степень готовности бизнес-плана к внедрению (наличие места размещения, материально-технических ресурсов, проработка вопроса организации деятельности)  
	
	
	
	
	

	3.
	Возможность создания дополнительных рабочих мест
	
	
	
	
	

	4.
	Планируемые налоговые поступления в бюджеты всех уровней
	
	
	
	
	

	Итоговый балл  
	
	
	
	
	

	Ф.И.О. членов Комиссии   
	
	
	
	
	


 Приложение № 3 к Порядку 

СВОДНАЯ ВЕДОМОСТЬ

    Заседание Комиссии по отбору технико-экономического обоснования проекта (бизнес-плана) от ________________ № _____

	N 
п/п
	Наименование технико-экономического обоснования проекта (бизнес-плана)
	Итоговый балл

	
	
	

	
	
	


Председатель Комиссии: ____________ _____________________

                                                    (подпись)   (расшифровка подписи)

Заместитель председателя

Комиссии:                       ____________ _____________________

                                                    (подпись)   (расшифровка подписи)

Секретарь Комиссии:    ____________ _____________________

                                                   (подпись)   (расшифровка подписи)

Члены Комиссии:        ____________ _____________________

                                                 (подпись)   (расшифровка подписи)

                                      ____________ _____________________

                                                              (подпись)   (расшифровка подписи)

                                     ____________ _____________________

                                                          (подпись)   (расшифровка подписи)  

Приложение № 16

                                                                                                    к приказу Агентства по занятости 

                                                                                                    населения Камчатского края 

                                                                                                    от «25» сентября 2012 года  № 167
Отчет

об осуществлении предпринимательской  деятельности 
юридического лица, индивидуального предпринимателя либо крестьянского (фермерского) хозяйства 
__________________________________________ ________________

(полное наименование юридического лица, индивидуального предпринимателя либо крестьянского (фермерского) хозяйства)

за период   с ______________   по _________________


В соответствии с  заключенным  договором между краевым государственным казенным учреждением  «Центр занятости населения ___________________» (далее – Центр занятости) №_______ от _________ 20__ «_________» мною, гражданином  ______________________________________:           

                                                                                       (Ф.И.О. полностью)

1. Организовано: юридическое лицо, индивидуальный предприниматель либо крестьянское (фермерское) хозяйство ________________________________
                                                                           (нужное подчеркнуть) 

по ___________________________________________________________________;

(основной вид  экономической деятельности (по ОКВЭД )

 по __________________________________________________________________;

(дополнительные  виды  экономической деятельности (по ОКВЭД )

             Регистрация в налоговых органах:

· свидетельство о государственной регистрации юридического лица, индивидуального предпринимателя либо крестьянского (фермерского) хозяйства    Серия___________ №________________         от _______________;

· основной государственный регистрационный номер: _________________.

     
2.  Осуществление деятельности в соответствии с технико-экономическим обоснованием проекта (бизнес-планом) (краткое описание, в случае прекращения деятельности указать причины) _________________ __________________________________________________________________



Копии отчетных документов, направляемые в налоговый орган, в сроки, установленные налоговым законодательством  (налоговая декларация, баланс) _____________________,  (указывается  режим налогообложения) предоставлены в Центр занятости.



3.  Центром  занятости оказана единовременная финансовая  помощь на расчетный счет в размере_______________________________________ рублей 

                                                            (цифрами и прописью)

   и  израсходована на организацию юридического лица, индивидуального предпринимателя либо крестьянского (фермерского) хозяйства:

	№ п/п
	Наименование 
расходов
	Сумма
	Наименование документа, № и дата  оплаты


	Примечание

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Приложение*  на _______ листах. 

Юридическое лицо, индивидуальный предприниматель либо крестьянское (фермерское) хозяйство _____________________________________________
                                                                                   (ФИО, подпись, дата)

МП

* - прилагаются копии документов, подтверждающих обоснованность произведенных расходов, связанных с организацией юридического лица, индивидуального предпринимателя либо крестьянского (фермерского) хозяйства.
