
ПРОТОКОЛ № 4 
заседания краевой трехсторонней Комиссии по регулированию 

социально-трудовых отношений

г. Петропавловск-Камчатский

24.12.2020 Пр-04-173

16 декабря 2020 года

ПРЕДСЕДАТЕЛЬСТВОВАЛ
Координатор Комиссии, 

Первый вице-губернатор Камчатского края
Нехаев С.В.

Присутствовали: список прилагается.

1. О заключении регионального Соглашения «О минимальной заработной 
плате в Камчатском крае» на 2021 год.

(Ниценко Н.Б., Тимошенко С.В., Зимин А.В.)

РЕШИЛИ:
1.1. Информацию Ниценко Н.Б., Тимошенко С.В., Зимина А.В. принять к 

сведению.
1.2. Заключить региональное Соглашение «О минимальной заработной 

плате в Камчатском крае» на 2021 год. 
1.3. Предложить подписать региональное Соглашение «О минимальной 

заработной плате в Камчатском крае» на 2021 год:
 от Правительства Камчатского края – Председателю Правительства  - 

Первому вице-губернатору Камчатского края Кузнецову Александру Олеговичу,
 от Федерации профсоюзов Камчатки – Председателю Федерации 

профсоюзов Камчатки Зимину Андрею Владимировичу;
 от объединений работодателей Камчатского края – Председателю 

регионального объединения работодателей Камчатского края «Союз 
руководителей предприятий», координатору стороны работодателей Кабанову 
Евгению Николаевичу.

Срок – до 30 декабря 2020 года.

    1.4. Министерству труда и развития кадрового потенциала Камчатского края 
после подписания регионального Соглашения «О минимальной заработной плате 
в Камчатском крае» на 2021 год разместить его на официальном сайте 
исполнительных органов государственной власти в сети «Интернет» совместно с 
предложением работодателям, осуществляющим деятельность на территории 
Камчатского края и не участвовавшим в заключении регионального Соглашения 
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«О минимальной заработной плате в Камчатском крае» на 2021 год, 
присоединиться к нему.

1.5. Управлению пресс-службы Аппарата Губернатора и Правительства 
Камчатского края после подписания регионального Соглашения «О минимальной 
заработной плате в Камчатском крае» на 2021 год опубликовать его в 
официальном печатном издании Губернатора и Правительства Камчатского края 
«Официальные ведомости» совместно с предложением работодателям о 
присоединении к нему, а также провести в средствах массовой информации 
работу по информированию населения Камчатского края о заключении данного 
соглашения.
     1.6. Стороне работодателей краевой трехсторонней Комиссии по 
регулированию социально-трудовых отношений в Камчатском крае максимально 
использовать свои возможности по разъяснению положений регионального 
Соглашения «О минимальной заработной плате в Камчатском крае» на 2021 год 
среди работодателей, входящих в состав соответствующих объединений.  

  1.7.  Стороне профсоюзов и стороне работодателей краевой трехсторонней 
Комиссии по регулированию социально-трудовых отношений в Камчатском крае 
опубликовать региональное Соглашение «О минимальной заработной плате в 
Камчатском крае» на 2021 год совместно с предложением работодателям о 
присоединении к нему в подведомственных им средствах массовой информации и 
разместить на интернет-сайтах.

1.8. В целях осуществления мероприятий, связанных с присоединением 
работодателей, осуществляющих деятельность на территории Камчатского края, к 
региональному Соглашению «О минимальной заработной плате в Камчатском 
крае» на 2021 год, образовать рабочую группу в следующем составе:

От стороны Правительства Камчатского края:

Ниценко 
Наталья Борисовна

- Министр труда и развития кадрового потенциала 
Камчатского края, руководитель рабочей группы;

Гудин
Сергей Николаевич

- Начальник Главного Правового управления 
Губернатора и Правительства Камчатского края; 

Старова
Ольга Михайловна

- главный специалист-эксперт отдела трудовых 
отношений Министерства труда и развития 
кадрового потенциала Камчатского края, 
секретарь Комиссии.

От стороны Федерации профсоюзов Камчатки:

Зимин
Андрей Владимирович

- Председатель Федерации профсоюзов Камчатки;
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Покрищук
Лариса Ивановна

- Председатель Камчатской краевой организации 
профсоюза работников здравоохранения 
Российской Федерации;

Кирилич
Максим Алексеевич

- Председатель Камчатской краевой организации 
профессионального союза работников 
государственных учреждений и общественного 
обслуживания РФ.

От стороны работодателей Камчатского края:

Кабанов
Евгений Николаевич

- Председатель регионального объединения 
работодателей Камчатского края «Союз 
руководителей предприятий»;

Деникеева
Юлия Константиновна

- Председатель регионального отраслевого 
объединения работодателей «Союз работодателей 
жилищно-коммунальных предприятия 
Камчатского края»;

Распутина
Екатерина Игоревна

- Председатель регионального отделения 
Общероссийской организации малого и среднего 
предпринимательства «ОПОРА РОССИИ».

2. О концепции и новых подходах к определению в 2021 году и 
последующих годах величины МРОТ и прожиточного минимума в Российской 
Федерации и Камчатском крае.

(Фёдорова А.С., Зимин А.В.)

2.1. Информацию Фёдоровой А.С., Зимина А.В. принять к сведению. 
2.2. Министерству социального благополучия и семейной политики 

Камчатского края провести анализ региональной нормативной правовой базы, 
устанавливающей правила предоставления мер социальной поддержки, и в 1 
квартале 2021 года внести необходимые изменения в соответствующие 
нормативные правовые акты Камчатского края с учетом изменения методики 
установления величин прожиточного минимума на душу населения и по 
основным социально-демографическим группам населения.

2.3. Министерству финансов Камчатского края и Министерству 
экономического развития и торговли Камчатского края оценить потребность в 
дополнительных ассигнованиях краевого бюджета на 2021 год вследствие 
принятия Федерального закона «О внесении изменений в Федеральный Закон «О 
прожиточном минимуме в Российской Федерации» и статью 1 Федерального 
закона «О минимальном размере оплаты труда».
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Информацию представить в Секретариат краевой трехсторонней Комиссии 
по регулированию социально-трудовых отношений в Камчатском крае Комиссии.

Срок – до 30 декабря 2020 года.

3. О предложении стороны Федерации профсоюзов Камчатки по внесению 
изменений в краевое трёхстороннее соглашение между Правительством 
Камчатского края, Федерацией профсоюзов Камчатки и объединениями 
работодателей Камчатского края на 2020-2022 годы.

(Зимин А.В., Ниценко Н.Б., Тимошенко С.В.)

РЕШИЛИ:

3.1. Информацию Зимина А.В., Ниценко Н.Б., Тимошенко С.В. принять к 
сведению. 

3.2. Стороне работодателей краевой трехсторонней Комиссии по 
регулированию социально-трудовых отношений в Камчатском крае:

3.2.1. рассмотреть на заседаниях объединений работодателей, входящих в 
состав стороны работодателей краевой трехсторонней Комиссии по 
регулированию социально-трудовых отношений в Камчатском крае, предложение 
стороны профсоюзов по внесению в краевое трехстороннее Соглашение между 
Правительством Камчатского края, Федерацией профсоюзов Камчатки и 
объединениями работодателей Камчатского края на 2020-2022 годы обязательства 
работодателей по установлению молодежи (лицам до 30 лет) права на выплату 
процентной надбавки к заработной плате в полном размере с первого дня работы 
во всех организациях, независимо от их форм собственности, расположенных на 
территории Камчатского края, если они прожили в районах Крайнего Севера и 
приравненных к ним местностях не менее 5 лет;

3.2.2. представить в секретариат краевой трехсторонней Комиссии по 
регулированию социально-трудовых отношений в Камчатском крае 
консолидированное решение стороны работодателей по данному вопросу.

Срок – до 01 февраля 2021 года.

4. О Плане работы краевой трехсторонней Комиссии по регулированию 
социально-трудовых отношений в Камчатском крае на 2021 год.

(Нехаев С.В.)

РЕШИЛИ:

4.1. Информацию Нехаева С.В. принять к сведению. 
4.2. Утвердить План работы краевой трехсторонней Комиссии по 

регулированию социально-трудовых отношений в Камчатском крае на 2021 год.
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СВЕДЕНИЯ   О   СЕРТИФИКАТЕ   ЭП

ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН 
ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ

Сертификат: 01245A850146ACB2AA4937D0DFEE57042A
Владелец: Нехаев Сергей Викторович
Действителен с 01.10.2020 по 31.12.2021

ЭЛЕКТРОННАЯ ПОДПИСЬ ВЕРНА

4.3. Секретариату Комиссии направить утвержденный План работы 
Комиссии на 2021 год в адрес сторон и исполнителей, ответственных за 
подготовку включенных в него вопросов.

Срок – до 30 декабря 2020 года.

Координатор Комиссии С.В. Нехаев
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СПИСОК ЧЛЕНОВ И ПРИГЛАШЕННЫХ НА
ЗАСЕДАНИЕ КРАЕВОЙ ТРЕХСТОРОННЕЙ КОМИССИИ ПО РЕГУЛИРОВАНИЮ 

СОЦИАЛЬНО-ТРУДОВЫХ ОТНОШЕНИЙ В КАМЧАТСКОМ КРАЕ
16 ДЕКАБРЯ 2020 ГОДА, 10-30, МАЛЫЙ ЗАЛ

Нехаев
Сергей Викторович

- Первый вице-губернатор Камчатского края, 
Координатор Комиссии;

Старова 
Ольга Михайловна

- главный специалист-эксперт отдела трудовых 
отношений Министерства труда и развития 
кадрового потенциала Камчатского края, 
руководитель секретариата Комиссии;

от исполнительных органов государственной власти Камчатского края

Ниценко 
Наталья Борисовна

- Министр труда и развития кадрового потенциала 
Камчатского края, координатор стороны 
Правительства Камчатского края;

Елистратова 
Виктория Сергеевна

- и.о. Начальника Главного правового управления 
Губернатора и Правительства Камчатского края – 
начальник юридического отдела;

Короткова 
Александра Юрьевна

- Министр образования Камчатского края;

Кузьмин 
Андрей Валерьевич

- врио Министра здравоохранения Камчатского 
края;

Названов 
Сергей Владимирович

- и.о. Министра инвестиций, промышленности и 
предпринимательства Камчатского края; 

Сивак 
Виктория Ивановна

- Заместитель Председателя Правительства 
Камчатского края;

Тараканов 
Вячеслав Юрьевич

- заместитель Министра – начальник бюджетного 
отдела Министерства финансов Камчатского края;

Фёдорова 
Анастасия Сергеевна

- врио Министра социального благополучия и 
семейной политики Камчатского края;
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от Федерации профсоюзов Камчатки (по согласованию)

Зимин 
Андрей Владимирович

- Председатель Федерации профсоюзов Камчатки, 
координатор стороны профсоюзов;

Покрищук 
Лариса Ивановна

- Первый заместитель Председателя Федерации 
профсоюзов Камчатки, председатель Камчатской 
краевой организации профсоюза работников 
здравоохранения Российской Федерации;

Буркун 
Валерий Павлович

- Председатель объединенного профкома 
федерального государственного унитарного 
Петропавловск-Камчатского авиационного 
предприятия;

Жукова 
Галина Ивановна

- Председатель Камчатской краевой организации 
Российского профессионального союза 
работников культуры;

Кирилич 
Максим Алексеевич

- Председатель Камчатской краевой организации 
профессионального союза работников 
государственных учреждений и общественного 
обслуживания Российской Федерации;

Репко 
Валентин Федорович

- Председатель Камчатской краевой организации 
профсоюза работников агропромышленного 
комплекса Российской Федерации;

Смирнова 
Ирина Михайловна

- Председатель Камчатской краевой организации 
Общероссийского профсоюза работников 
жизнеобеспечения;

Сущева 
Лариса Витальевна

- Председатель Камчатской краевой организации 
профсоюза работников народного образования и 
науки Российской Федерации;

Черныш 
Игорь Николаевич

- Председатель Камчатской краевой организации 
Российского профессионального союза 
работников рыбного хозяйства;

от работодателей Камчатского края (по согласованию)

Левков 
Сергей Андреевич

- Ректор ФГБОУ ВПО "Камчатский 
государственный технический университет; 
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Орлов 
Александр Алексеевич

- Президент некоммерческой организации 
«Горнопромышленная ассоциация Камчатки»;

Абаимов 
Андрей Александрович

- Председатель объединения работодателей 
«Камчатский краевой союз промышленников и 
предпринимателей»;

Распутина 
Екатерина Игоревна

- Председатель регионального отделения 
Общероссийской организации малого и среднего 
предпринимательства «ОПОРА РОССИИ»;

Старов 
Григорий Николаевич

- Президент Союза «Саморегулируемая 
организация строителей Камчатки»;

Тимошенко
Сергей Васильевич

- Председатель регионального отраслевого 
объединения работодателей «Союз 
рыбопромышленников и предпринимателей 
Камчатки»;

приглашенные
Колгин 
Даниил Александрович

- Руководитель Государственной инспекции труда в 
Камчатском крае.


