АКТ № 3
о результатах проведения в краевом государственном казенном учреждении «Центр занятости населения города Вилючинска» плановой выездной проверки


г. Петропавловск-Камчатский                                         31 марта 2020 года

На основании подпункта 6 пункта 1 статьи 7.1-1 Закона Российской Федерации от 19.04.1991 № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации» (далее – Закон о занятости), пункта 7 части 2.2 раздела 2 Положения об Агентстве по занятости населения и миграционной политике Камчатского края, утвержденного постановлением Правительства Камчатского края от 19.12.2008 № 415-П, Порядка осуществления контроля за деятельностью краевых государственных учреждений, утвержденным постановлением Правительства Камчатского края от 11.12.2018 № 513-П,  Плана контрольных мероприятий на 2020 год за деятельностью подведомственных Агентству по занятости населения и миграционной политике Камчатского края краевых государственных казенных учреждений центров занятости населения, утвержденного приказом Агентства по занятости населения и миграционной политике Камчатского края от 27.12.2019 № 381, и в соответствии с приказом Агентства по занятости населения и миграционной политике Камчатского края от 02.03.2020 № 64 «О проведении плановой выездной проверки краевого государственного казенного учреждения «Центр занятости населения города Вилючинска»  проведена плановая выездная проверка в отношении краевого государственного казенного учреждения «Центр занятости населения города Вилючинска» (далее – Центр занятости населения) в части соблюдения требований законодательства о занятости населения при осуществлении надзора и контроля за регистрацией инвалидов в качестве безработных. 
Порядок проведения плановой выездной проверки определен приказом Агентства по занятости населения и миграционной политике Камчатского края от 19.03.2014 № 55 «Об утверждении Административного регламента исполнения Агентством по занятости населения и миграционной политике Камчатского края государственной функции по осуществлению надзора и контроля за регистрацией инвалидов в качестве безработных».
Проверка проводилась уполномоченным должностным лицом Агентства по занятости населения и миграционной политике Камчатского края (далее – Агентство) Миханошиной Еленой Анатольевной – заместителем начальника отдела активной политики занятости.
Срок проведения проверки: с 13 марта по 26 марта 2020 года.
[bookmark: _GoBack]Центр занятости населения представляла временно исполняющая обязанности директора Центра занятости населения Букреева Наталья Петровна, назначенная приказом Агентства от 20.02.2020 № 23 - К.
Реквизиты проверяемой организации: Юридический адрес – 684090 Камчатский край, город Вилючинск, улица Победы, д. 9, ИНН - 4102007517, КПП - 410201001, ОКПО -47431960, ОКВЭД – 74.50.1, ОКТМО - 30735000, УФК по Камчатскому краю (КГКУ ЦЗН города Вилючинска л/с03382001590).
Проверяемый период: 2019 год. 
В ходе осуществления надзорно-контрольных мероприятий уполномоченным должностным лицом Агентства проверялась деятельность Центра занятости населения в части регистрации инвалидов в качестве безработных. 
Уполномоченным должностным лицом Агентства проведен анализ сведений, содержащихся в личных делах заявителей государственных услуг из числа инвалидов и в регистре получателей государственных услуг – физических лиц в ПК «Катарсис».
Так, на начало 2019 года состояло на регистрационном учете в целях поиска подходящей работы 14 инвалидов. 
В течение 2019 года в Центр занятости населения обратились за содействием в поиске работы 13 граждан, относящихся к категории инвалиды, или 1,2% от общего количества граждан, обратившихся за содействием в поиске подходящей работы (1098 человек) (в 2018 году обратились 29 чел., в 2017 году - 19 чел., в 2016 году - 22 чел.).  
В 2019 году снято с регистрационного учета 17 инвалидов, из них 5 человек в связи с трудоустройством.
Численность инвалидов, состоящих на регистрационном учете в Центре занятости населения, с начала 2019 года уменьшилась в 2 раза и составила на 1 января 2020 года 7 человек (на 01.01.2019 – 14 человек). 
В 2019 году признано безработными 10 инвалидов, что составило 76,9% от числа обратившихся за содействием в поиске подходящей работы в отчетном периоде (в 2018 году признано 18 чел. или 62,1% от числа обратившихся, в 2017 году – 14 чел. или 73,7%, в 2016 году - 11 чел. или 50%). 
Уполномоченному должностному лицу Агентства для проведения проверки представлены Центром занятости населения личные дела заявителей - инвалидов: №№ 3090002/1904, 1190002/1904, 1060002/1904, 0210003/1904, 0290003/1904, 0580001/1904, 2190003/1904, 0910007/1904, 2450008/1904, 0730001/1904.
В ходе проверки не выявлены нарушения при осуществлении регистрации инвалидов в качестве безработных в части: 
- соблюдения сроков и порядка регистрации инвалидов в целях поиска подходящей работы;
- подбора инвалидам подходящей работы с учетом рекомендаций, содержащихся в индивидуальной программе реабилитации или абилитации, в период до признания инвалидов безработными;
- соответствия представленных инвалидами документов документам, необходимым для регистрации их в качестве безработных;
- неполноты и недостоверности отражения сведений, содержащихся в представленных инвалидами документах, в личном деле получателей государственных услуг и регистре получателей государственных услуг в ПК «Катарсис»;
- необоснованности и несвоевременности действий при рассмотрении вопросов о принятии решений о признании в установленном порядке инвалидами безработными в соответствии с Законом о занятости;
- необоснованности отказов инвалидам в регистрации их в качестве безработных в части соответствия причин отказа в признании инвалида безработным основаниям, установленным Законом о занятости.
 

	 

        _________ Е.А. Миханошина 


«______» марта 2020 года



С Актом ознакомлен, один экземпляр получен на руки.


ВрИО директора
«_____ » ___________2020 г.                            _____________ Н.П. Букреева
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